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A B S T R A C T 

Self-regulated learning is defined as an active, goal-directed self-control behavior 

with both motivational and cognitive components to accomplish and complete 

academic tasks by a student. The purpose of the present study was to test the 

proposed model of the causal relationship between self-regulation strategies, 

problem-solving skills, academic adjustment, and school belonging, with the 

mediation of students' goal orientation. This study was a correlational research of 

the path analysis type. The statistical population consisted of all middle school 

students in Tehran who were studying in the academic year 2023-2024. A total of 

250 middle school students from Tehran were selected using cluster sampling. Data 

were collected using the Self-Regulated Learning Strategies Questionnaire, the 

Heppner and Peterson Problem-Solving Inventory, the Baker and Siryak (1984) 

Academic Adjustment Questionnaire, the School Belongingness Questionnaire, 

and the Revised Achievement Goal Orientation Questionnaire. Data analysis was 

conducted using SPSS version 24 and AMOS version 20. The results revealed 

significant direct and indirect effects of self-regulation strategies and problem-

solving skills on academic adjustment and school belonging, with goal orientation 

serving as a significant mediator. These findings suggest that fostering self-

regulation and problem-solving abilities, while emphasizing the importance of goal 

orientation, can enhance students' academic adaptation and sense of belonging to 

school. The study highlights the importance of these psychological and cognitive 

factors in promoting academic success and overall student well-being. 
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EXTENDED ABSTRACT 

 

INTRODUCTION 

Educational psychologists argue that if students can effectively implement self-

regulation processes, they can all become successful learners. Self-regulated learning is 

defined as an active, goal-oriented self-control behavior that incorporates both motivational 

and cognitive elements to help students complete academic tasks (1). It has significant positive 

outcomes in the learning process, education, and overall life success, making it a key concept 

in modern education. The theoretical foundation of self-regulated learning is based on how 

individuals manage their learning through metacognitive beliefs, motivation, and behaviors. 

Self-regulated learning is the individual's ability to adjust their behaviors according to both 

internal and external changes, involving the organization and management of actions to 

achieve various learning objectives. It includes two main components: motivational beliefs 

and learning strategies (3). Learning strategies are critical tools for empowering students to 

achieve their educational goals, and these strategies are the processes through which students 

engage in self-regulation to enhance their academic performance. 

Self-regulated learning strategies are particularly important because they help students 

not only manage their learning tasks but also develop problem-solving skills and enhance their 

academic adjustment (2). In the context of educational psychology, problem-solving skills are 

viewed as essential for academic success, as they enable students to navigate challenges and 

find effective solutions to obstacles they encounter in their learning process. Additionally, self-

regulation is closely linked to academic adjustment, as students who can regulate their 

behaviors and emotions tend to experience a smoother transition into academic environments, 

ultimately fostering better academic outcomes and a stronger sense of school belonging (2). 

School belonging, in turn, plays a crucial role in student motivation and engagement, as 

students who feel connected to their school are more likely to demonstrate higher levels of 

academic achievement and persistence (15). The interplay between self-regulation, problem-

solving, academic adjustment, and school belonging forms a complex web of influences that 

can shape students' overall educational experiences. Thus, understanding how these factors 

are interrelated, particularly through the lens of students’ goal orientations, is vital for 

developing interventions aimed at improving educational outcomes. This study seeks to 

explore these relationships in greater depth, examining how self-regulation strategies and 

problem-solving skills, mediated by goal orientation, influence academic adjustment and 

school belonging. 
METHODS AND MATERIALS 

This study employed a correlational research design using path analysis. The statistical 

population consisted of all middle school students in Tehran during the 2023-2024 academic 
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year. Determining the minimum sample size necessary for data collection in structural 

equation modeling is crucial. Although there is no consensus on the exact sample size for 

factor analysis and structural models, many researchers suggest a minimum sample size of 

200. For exploratory factor analysis, it is recommended to have 10 to 20 samples per variable, 

with a minimum sample size of 200 being considered adequate. In confirmatory factor 

analysis, the minimum sample size is determined based on the number of factors, with 

approximately 20 samples per factor being necessary. For structural equation modeling, 

around 200 samples for 10 factors is typically recommended. Based on these guidelines, the 

sample for this study consisted of 250 middle school students from Tehran, selected using 

cluster sampling. This method involved selecting groups of students from various schools in 

Tehran, ensuring that the sample was representative of the target population. 

Data collection was carried out using several standardized questionnaires. These 

included the Self-Regulated Learning Strategies Questionnaire, the Heppner and Peterson 

Problem-Solving Inventory, the Baker and Siryak Academic Adjustment Questionnaire, the 

School Belongingness Questionnaire, and the Revised Achievement Goal Orientation 

Questionnaire. All participants completed these questionnaires to provide data on their self-

regulation strategies, problem-solving skills, academic adjustment, school belonging, and goal 

orientation. 

The collected data were analyzed using SPSS version 24 for descriptive statistics and 

AMOS version 20 for path analysis. Descriptive statistics were first used to summarize the 

characteristics of the sample, including the means, standard deviations, and correlations 

between variables. Path analysis was then conducted to examine the direct and indirect 

relationships between self-regulation strategies, problem-solving skills, academic adjustment, 

school belonging, and goal orientation, as well as to assess the mediation effect of goal 

orientation in these relationships. 

FINDINGS 

The relationship between self-regulation strategies and academic adjustment is directly 

equal to (t = 83.5 and β = 48.0). Therefore, the direct effect of self-regulation strategies on 

students' academic adjustment was confirmed with 99% confidence. To examine the 

mediating effect of goal orientation in the relationship between self-regulation strategies and 

academic adjustment, the Sobel test was utilized. The indirect effect of self-regulation 

strategies on students' academic adjustment through goal orientation was confirmed with 99% 

confidence (p < 0.01). 

The relationship between self-regulation strategies and school belongingness is directly 

equal to (t = 68.3 and β = 30.0). Therefore, the direct effect of self-regulation strategies on 

students' school belongingness was confirmed with 99% confidence. The indirect effect of 

self-regulation strategies on both academic adjustment and school belongingness through goal 

orientation was confirmed with 99% confidence (p < 0.01). 
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The relationship between problem-solving skills and academic adjustment is directly 

equal to (t = 98.4 and β = 42.0). Therefore, the direct effect of problem-solving skills on 

students' academic adjustment was confirmed with 99% confidence. The indirect effect of 

problem-solving skills on students' academic adjustment through goal orientation was 

confirmed with 99% confidence (p < 0.01). 

The relationship between problem-solving skills and school belongingness is directly 

equal to (t = 00.2 and β = 15.0). Therefore, the direct effect of problem-solving skills on 

students' school belongingness was confirmed with 95% confidence. The indirect effect of 

problem-solving skills on both academic adjustment and school belongingness through goal 

orientation was confirmed with 99% confidence (p < 0.01). 

DISCUSSION AND CONCLUSION 

The findings of this study indicate that the proposed model effectively explains the 

relationships between self-regulation strategies, problem-solving skills, academic adjustment, 

and school belonging among middle school students in Tehran. The results are consistent with 

previous research, supporting the notion that students who possess strong problem-solving 

abilities and effectively utilize self-regulation strategies exhibit better goal orientations. These 

students demonstrate higher levels of self-confidence and adaptability, which in turn enhance 

their sense of belonging to the school environment. Additionally, problem-solving skills 

facilitate creativity and intrinsic motivation, enabling students to view challenges as 

opportunities for growth and to pursue their academic goals with determination. Self-regulated 

learners, through their metacognitive, motivational, and behavioral processes, exhibit greater 

self-efficacy, increased effort, and more effective use of cognitive strategies, all of which 

contribute to improved academic performance and a stronger affiliation with their school. 

In conclusion, the study underscores the critical role of self-regulation and problem-

solving skills in fostering academic success and enhancing students' emotional connections to 

their schools. Implementing educational programs that focus on developing these skills can 

lead to reduced anxiety, increased self-efficacy, and a more positive and engaging learning 

environment. However, the research is subject to limitations such as reliance on self-reported 

data, which may be influenced by biases, and the specific socio-economic and cultural context 

of Tehran, which may affect the generalizability of the results. Future research should consider 

employing diverse data collection methods, exploring the impact of additional intervening 

variables like subcultures and socio-economic conditions, and expanding the sample to 

include different social settings. Additionally, utilizing localized questionnaires tailored to the 

study population could further enhance the validity and applicability of the findings. 
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 چکیده 

رفتار خود به عنوان  فعال، هدفیادگیری خودتنظیم  تکمیل مهارگری  انجام و  برای  انگیزشی و شناختی  با مفهومی  گرا 
  یراهبردها یرابطه عل یشنهادیمدل پ یبرازندگشود. هدف از پژوهش  آموز تعریف میتکالیف تحصیلی توسط یک دانش

هدف دانش   یریجهت گ یگرو احساس تعلق به مدرسه با واسطه  یلیتحص یو مهارت حل مسئله با سازگار یمیخودتنظ
بود. پژوهش حاضر، یک پژوهش همبستگی از نوع تحلیل مسیر بود. در این پژوهش جامعه آماری عبارت است از   آموزان

  250مشغول به تحصیل بودند. تعداد    1401-1402آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران که در سال تحصیلیتمامی دانش 
انتخاب شد. داده نمونه گیری خوشه  به روش  بود که  از دانش آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران  از نفر  استفاده  با  ها 

پرسشنامه سازگاری تحصیلی بیکر و  پرسشنامه راهبردهای یادگیری خودتنظیمی، پرسشنامه حل مسئله هپنر و پترسون،  
گیری هدف پیشرفت به دست  ی تجدیدنظر شده جهت و پرسشنامه  پرسشنامه احساس تعلق به مدرسه ،  (1984سریاک )

استفاده شد. نتایج نشان داد راهبردهای    20نسخه    AMOSو    24ی  نسخه  SPSSها با استفاده از نرم افزار  آمد. تحلیل داده

اثر مستقیم دارد. مهارت (  β=30/0و    t=    68/3احساس تعلق )(،  β=48/0و    t=    83/5خودتنظیمی بر سازگاری تحصیلی )

توان  اثر مستقیم دارد. می(  β=15/0و    t=    00/2و احساس تعلق )(  β=42/0و    t=    4/ 98حل مسئله بر سازگاری تحصیلی )
و احساس   یلیتحص  یو مهارت حل مسئله با سازگار  یمیخودتنظ  یراهبردها  یرابطه عل  یشنهادیمدل پنتیجه گرفت  

 از برازش برخوردار بود.  هدف دانش آموزان یریجهت گ یگرتعلق به مدرسه با واسطه 
 دهی:شیوه ارجاع
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 مقدمه

را به    1آموزان بتوانند در جهت یادگیری مؤثرتر، فرایندهای خودتنظیمی روانشناسان تربیتی بر این اعتقادند که چنانچه دانش

گرا با مفهومی  مهارگری فعال، هدف توانند یادگیرندگانی هوشمند شوند. یادگیری خودتنظیم به عنوان رفتار خودها میکار بگیرند، همه آن

  ارزشمندی  پیامدهای   . خودتنظیمی، (1)شود  آموز تعریف می انگیزشی و شناختی برای انجام و تکمیل تکالیف تحصیلی توسط یک دانش 

  نظریه   اصلی   چهارچوب.  است  معاصر  تربیت  و  تعلیم  در  مطرح  مفاهیم  از   یکی  و  دارد   زندگی  موفقیت  حتی  و  آموزش  یادگیری،  فرآیند  در

  را   خود  یادگیری  رفتاری،   و  انگیزشی  فراشناختی،  باورهای   نظر  از  چگونه  افراد  که  است  استوار  اساس  این  برخودتنظیم    یادگیری 

  درونی   و   بیرونی  محیط  تغییرات   و  شرایط   با  متناسب   رفتار   تعدیل   برای  فرد   ظرفیت   معنای  بهخودتنظیم  یادگیری .کنندمی   دهیسازمان 

  مؤلفه   دو  از  و  است  یادگیری  گوناگون   های هدف  به  رسیدن  جهت  رفتارهایش  مدیریتیخود  و  سازماندهی  در   فرد   توانایی  شامل  و  است

 . (3,  2) است شده تشکیل 3یادگیری   راهبردهای  و 2انگیزشی  باورهای 

. این  (3) شوندهای آموزشی تلقی می آموزان در دستیابی به هدف راهبردهای یادگیری، ابزارهایی مهم برای توانا ساختن دانش 

بخشند. این  فراگیران را بهبود می فرایندهای یادگیری همان راهبردهایی هستند که با تسهیل فرایندهای یادگیری، عملکرد تحصیلی  

های خودآموزی،  شوند شامل مهارت های یادگیری اتخاذ می اعمال ارادی و آگاهانه که به وسیله یادگیرندگان برای دستیابی به هدف 

کند تا با استفاده از فرایندهای شناختی، یادگیری  سؤال پرسیدن از خود، خود بازبینی و تقویت خود است که به یادگیرندگان کمک می 

های این راهبردها آن است که فرایندهای یادگیری، یادسپاری و یادآوری را تسهیل، سطح برانگیختگی  . از ویژگی (4)  ها تسهیل شود آن 

بخشند و نیرومندترین اثر را در یادگیری دانش  را بالا برده و میزان درگیری شناختی را افزایش و نهایتاً عملکرد تحصیلی را بهبود می 

 کنند.کنند. علاوه بر این، راهبردها در افزایش توان ارتباطی فراگیران مؤثرند و ایجاد ارتباط بین اطلاعات را تسهیل می آموزان ایفا می 

های یادگیری موفق تر  فراگیرانی که توان به کارگیری راهبردهای یادگیری مناسب تر و متنوع تر را داشته باشند در کسب مهارت 

 . ( 5) خواهند بود

راهبردهای خودتنظیمی در حل مسائل اعم   باشد. راهبردهای خود تنظیمی حل مسئله مییکی از متغیرهای مهم در ارتباط به  

خودتنظیمی عمدتاً در برخورد با  توان عنوان کرد که راهبردهای  همچنین می.  (6)  د نکناز معمولی و غیرمعمولی نقش اساسی ایفا می

ی مسئله باید    کننده  کنند )مسائل غیرمعمولی مسائلی هستند که حلمی   شوند و فرصت بروز و ظهور پیدامسائل غیرمعمول فعال می 

رفتاری ابتکاری    -فرآیندی شناختی   مسئله. حل  (7)د(  فراتر از روشهای معمولی و شناخته شده برای حل مسئله مجهز باش هایی  به روش 

ی مؤثر و انطباقی پیدا  هاحلراه شوند  ی م کنند، برای مسائلی که در زندگی روزمره با آن مواجه  ی م ی آن افراد تلاش  واسطهبهکه    است

 
1. self-regulated strategies 
2. motivational beliefs 
3. learning strategies 
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  را   6و اجتناب   5ی )کنترل( مهار گر،  4، درماندگی 3، گرایش 2، اعتماد 1ی خلاقانهمسئله ( شش سبک حل  1996. کسیدی و لانگ ) (8)کنند  

.  زاستمسئله ی متنوع برحسب موقعیت  هاحل راه یزی و در نظر گرفتن  ربرنامه ی  دهنده نشان ی خلاقانه،  مسئله . سبک حل  اندکرده معرفی  

، بیانگر اعتقاد در توانایی فرد برای حل مشکلات است. سبک گرایش، نگرش مثبت نسبت به مشکلات و  مسئله سبک اعتماد در حل  

ی،  مهار گر. سبک  زاستمسئله های  یتموقعیاوری فرد در  ی بدهد. سبک درماندگی، بیانگر  ی مرا نشان    هاآن ی رودررو با  مقابله تمایل به  

تأثیر   بیرونی و درونی در موقعیت  هاکنندهکنترل به  دارد و    زامسئله ی  نادیده گرفتن  درنها اشاره  به  تمایل  اجتناب گویای  یت، سبک 

  یر غ  مسئلههای حل  یوه شی سازنده و سه سبک بعدی  مسئلههای حل  یوهش. سه سبک نخست،  (9)  هاستآن ی مقابله با  جابه مشکلات  

ی پیشرفت  یزهانگی مثبت، بهزیستی شخصی،  عاطفه یی همچون رضایت از زندگی،  هاسازه های سازنده با  یوهششوند.  ی م خوانده    سازنده

یدی، خصومت و پرخاشگری همبسته است  نومبا متغیرهای اضطراب، افسردگی،  سازنده  یرغهای یوهشو حمایت اجتماعی رابطه دارد و  

(10).   

ها و شرایط جدید وفق داده  توانند خود را با موقعیتدر همین راستا افرادی که از توانایی حل مسئله بهتری برخوردارند بهتر می

با موقعیتهای جدید و متنوع در دورانی که عصر تنیدگی و تغییرات سریع اجتماعی است، کار آسانی    7سازگاری .  (11)و سازگار نمایند  

دهد که هرگونه دگرگونی در زندگی آدمی، خواه خوشایند، خواه ناخوشایند، مستلزم نوعی سازگاری مجدد  نشان می تحقیقات    .نیست

کنند تا با  شود که افراد و گروهها رفتار خود را به تدریج و از روی عمد یا غیر عمد تعدیل می . سازگاری به وضعیتی گفته می (12) است

شک عوامل زیادی در دستیابی به این سازگاری مؤثرند، یکی از این عوامل مهارت حل مسئله  بی .  (13)  فرهنگ موجود سازگار شوند 

شناسند  شوند را می های مشکل زایی که در زندگی با آن مواجه می های مؤثری برای مقابله با موقعیتکه افراد، طی آن استراتژیباشدمی

ناشی از ورد به مدرسه و تجربه    هایی  کودک لازم است بتواند خود را با آن سازگار نماید موقعیت. یکی از موقعیت(14)کنند  یا کشف می 

به احتمال بیشتری در  های جدید دارند  حل مسئله در محیط که توانایی کمتری در    از سوی دیگر افرادی باشد.  محیط و افراد جدید  می

دهند  از خود نشان می نسبه به محیط    کمتریها احساس تعلق های رفتاری و هیجانی قرار گرفته و در نتیجه این چالشچالشمعرض 

از جمله مفاهیم مهمی    کندهای چالش انگیزی را فراهم میکه ورود به مدرسه برای بسیاری از کودکان موقعیتبا توجه به این  . لذا،(15)

 باشد. می 8، مفهوم احساس تعلق به مدرسه با آن توجه نمودتوان در این زمینه که می

خود   معلمان و هاهمکلاسی  با  آموزاندانش  همبستگی احساس و ارتباط به عنوان کیفیتتوان  میمدرسه را   به تعلق احساس

مدرسه نیز،   به دلبستگی و مدرسه پیوند با مدرسه، به تعهد چونهم دیگری هایعنوان  با . این احساس( 16,  15)  است  تعریف کرده 

 
1. Creative Problem-Solving Style 
2. Confidence Style 
3. Approach Style 
4. Helplessness Style 
5. Control Style 
6. Avoidance Style 
7. adaption 
8. sense of connectedness with school 



 پژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه   

 

 

266 

 احساس یا تعلق خاطر باعث ایجاد کند، ارضاء سن این در را نوجوانان اصلی نیازهای در صورتی که مدرسه شود. محیطتوصیف می 

 مواظبت رقابت، برای هاییفرصت  فردی، استقلال هایافزایش موقعیت  اثبات، شامل نیاز شود. اینمی  در نوجوان  مدرسه   به تعلق

 تعلق احساس  از پردازان اجتماعی، برخورداریاعتقاد نظریه  . به(17)شود  می  دوستان جمع در شدن آموز و پذیرفتهدانش  از حمایت و

 هایبازده دارای  شدن نیز  اجتماعی و مستقل شخصیت کسب در جهت آموزان،دانش  برای سالم ایجاد محیطی بر علاوه مدرسه به

دهی رفتار  . بر اساس رویکرد شناختی و رویکرد یادگیری اجتماعی مبتنی بر آن، بافت اجتماعی در شکل (17)باشد  می مثبت تحصیلی

آموزان بخش اعظمی از دوران کودکی و نوجوانی  نوجوانان غیرقابل انکار است. به همین خاطر، روانشناسان معتقدند از آنجا که دانش 

کنند، محیط مدرسه اثرگذاری قابل توجهی بر آنان داشته و این امر، احساس تعلق به همسالان و معلمان  خود را در مدرسه سپری می 

آموزانی که از احساس تعلق بیشتری نسبت به مدرسه برخوردارند، اشتیاق  اند دانش ها نیز، نشان داده کند. پژوهش را در آنان تقویت می 

بیشتر   تحصیلی  پیشرفت  بالاتر  (20-18)و  خودکارآمدی  احساس  اجتماعی  (22,  21,  7)،  و  مستقل  شخصیت  سازگاری  (23-26)،   ،

تری  و سطوح پایین  ( 29)امید به آینده و شادکامی بیشتر  ،  (28,  27,  13,  12)اجتماعی و خودمختاری ادراک شده سطح بالاتر    - تحصیلی

 دارند.   ( 30)از اضطراب 

راهبردهای خودتنظیمی، حل مسئله، سازگاری تحصیلی و  ی بین  تواند رابطهکه می  فردیاز دیگر سو از میان عوامل درون

از    منسجمی  الگوی  بیانگر  هدف  گیریگیری هدف اشاره نمود. جهتتوان به جهتاحساس تعلق به مدرسه را واسطه گری نماید می

  و نهایتا   بپردازد   فعالیت   به  زمینه   کند، درآن   پیدا   گرایش   ها موقعیت  به  مختلف   طرق   به   فرد   تا   شود می   سبب   که   است  فردی   باورهای 

کند. همچنین  ای گرایش پیدا میآموز به مسالهپردازد که چرا دانشگیری هدف به این موضوع میجهت  . (31,  22)دهد    ارائه  پاسخی

ی نوعی معیار است که افراد با استفاده از  کنندهگرایش به هدف نه تنها شامل مقصود از پیشرفت یا دلایل پیشرفت است، بلکه منعکس

  ی برازندگ هدف از پژوهش    .(31)پردازند  یابی به هدف میی عملکرد خویش یا موفقیت یا شکست خود در دستآن، به قضاوت درباره

  ی گرو احساس تعلق به مدرسه با واسطه  یلیتحص  یو مهارت حل مسئله با سازگار   یمیخودتنظ  ی راهبردها  یرابطه عل   یشنهادیمدل پ

 بود.  هدف دانش آموزان  یریجهت گ

 روش پژوهش 

مسیر  تحلیل  نوع  از  همبستگی  پژوهش  یک  حاضر،  تمامی    1پژوهش  از  است  عبارت  آماری  جامعه  پژوهش  این  در  بود. 

تعیین حداقل حجم نمونه لازم  مشغول به تحصیل بود.    1401-1402آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران که در سال تحصیلی دانش 

( با وجود آنکه در مورد حجم  2004کیتی،  یابی معادلات ساختاری بسیار با اهمیت است. )مکهای مربوط به مدلبرای گردآوری داده

(، اما به زعم بسیاری از پژوهشگران حداقل  2006های ساختاری توافق کلی وجود ندارد )شریبر، نمونه لازم برای تحلیل عاملی و مدل 

 
1.Path Analysis 



 1403،  چهارم، شماره  چهارمپژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه، دوره                                                                                                              و همکاران  ییرضا

 

 267 

تحلیل   ( کلاین نیز معتقد در2008؛ هو،  2006؛ سیوو و همکاران،  1999؛ گارور و منتزر، 1983باشد. )هولتر،  می   200حجم نمونه لازم  

تحلیل   اما در (2010قابل دفاع است. )کلاین،    200نمونه لازم است اما حداقل حجم نمونه    20یا    10برای هر متغیر   عاملی اکتشافی

  20یابی معادلات ساختاری استفاده شود حدود  شود نه متغیرها. اگر از مدل ها تعیین می حداقل حجم نمونه براساس عامل  عاملی تائیدی

نمونه    200( حجم نمونه توصیه شده برای تحلیل عامل تائیدی حدود 2003نمونه برای هر عامل )متغیر پنهان( لازم است. )جکسون،  

مبنی بر توضیحات بالا حجم نمونه برای پژوهش اول در  (2010، کلاین،  2006شتاین،  برای ده عامل توصیه شده است. )شه و گلدا

نفر از دانش آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران بود که به روش نمونه گیری خوشه انتخاب شد. بدین صورت    250مطالعه اول تعداد  

فی ساده انتخاب شد. در  ناحیه )شمال، جنوب، غرب و شرق( به صورت تصاد 4گانه آموزش و پرورش شهر تهران،  22که از بین نواحی 

نفر    250نفر به صورت تصادفی ساده انتخاب شد. جمعاً    14کلاس و از هر کلاس  1مدرسه و از هر مدرسه،    5گام بعدی از هر ناحیه،  

 جهت آزمایش برازندگی مدل انتخاب شد.  

پرسشنامه راهبردهای یادگیری خودتنظیمی توسط پینتریچ و در گروت  پرسشنامه راهبردهای یادگیری خودتنظیمی:  

)راهبردهای شناختی  عبارت در دو بخش باورهای انگیزشی و راهبردهای یادگیری خودتنظیمی  47ساخته شده است. این پرسشنامه با 

عبارت بوده و سه وجه از خودتنظیمی تحصیلی    22و فراشناختی(تنظیم شده است. خرده مقیاس راهبردهای یادگیری خودتنظیمی شامل  

عبارت را به خود اختصاص داده    13سنجد. راهبردهای شناختی  یعنی راهبردهای شناختی، راهبردهای فراشناختی و مدیریت منابع را می 

( در بررسی روایی این پرسشنامه بااستفاده از روش تحلیل برای مقیاس باورهای انگیزشی سه عامل  1990)   است. پینتریج و در گروت

ارزشگذاری درونی و اضطراب امتحان و برای مقیاس  راهبردهای یادگیری خودتنظیمی دو عامل استفاده از راهبردهای    خودکارآمدی، 

ف راهبردهای  از  استفاده  و  مقیاس شناختی  خرده  پایایی  ضرایب  آوردند.  دست  به  را  منابع  مدیریت  و  خودکارآمدی،  راشناختی  های 

و    % 87و    % 89ارزشگذاری درونی و اضطراب امتحان، استفاده از راهبردهای شناختی و فراشناختی را با روش آلفای کرونباخ به ترتیب  

( برای بررسی روایی این پرسشنامه از روش روایی محتوایی و تحلیل عاملی  1376)  . موسوی نژاد(32)  تعیین کردند   %74و    %83و    75%

و    % 79و  %98استفاده کرد. برای تعیین پایایی راهبردهای شناختی سطح پایین، سطح بالا و خودنظم دهی فراشناختی ضرایب آلفای  

 .  (33) را استخراج کرد 84%

ای لیکرت است. در  گزینه   6سوال براساس مقیاس    35این پرسشنامه حاوی  پرسشنامه حل مسئله هپنر و پترسون:  

دادند که درجه بندی آن عبارتند از : کاملا موافقم، موافقم،اندکی   ها پاسخ میاین پرسشنامه افراد براساس مقیاس لیکرت به پرسش 

( برای سنجش درک پاسخ دهنده از  1982)  پرسشنامه حل مسئله توسط هپنر و پترسن .  موافقم، اندکی مخالفم، مخالفم،کاملا مخالفم

ماده دارد که برای اندازه گیری چگونگی واکنش افراد به مسائل روزانه شان طراحی تهیه شده است.    35رفتارهای حل مسئله شان  

گزارش شده که بیانگر این است که پرسشنامه حل    0.89تا    0.83ای از  پایایی بازآزمایی نمره کل پرسشنامه در فاصله دو هفته در دامنه

( پایایی این پرسشنامه براساس  1389همچنین در پژوهش راستگو و همکاران )   مسئله ابزاری پایا برای سنجش توانایی حل مسئله است.
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بین   هفته  فاصله دو  در  اجرا  است.  %89تا    %83دوبار  در حل    گزارش شده  نفس  به  )اعتماد  آمده  آلفای بدست  به ضریب  توجه  با 

ها از سازگاری  ( عامل % 72و کنترل هیجانات و رفتار حین حل مسئله    %84های حل مسئله  ، استقبال یا اجتناب از فعالیت %85مسئله

 .  (34) درونی مطلوب و قابل قبولی برخوردار بودند 

 ( سریاک  و  بیکر  تحصیلی  سازگاری  سریاک  :  (1984پرسشنامه  و  بیکر  تحصیلی  سازگاری  پرسشنامه 

  دارای   ماده  هر   که   ای )اصلاً تا کاملا(گویه است با یک مقیاس لیکرت هفت درجه  24ساخته شده است. این مقیاس دارای     (1984)

  را   کنم برای تحصیل در دانشگاه و انجام تکالیف درسی آنگونه که انتظارشاست.، با سؤالاتی مانند: )احساس می   7تا    1  بین  ارزشی 

گیرم.( سازگاری  نمی   مناسبی  نتایج   کنم،می   خواندن  درس  برای   که  تلاشی  به  توجه   با .  نیستم  باهوش   و  زرنگ  کافی   قدر  به  داشتم،

(  1395)در پژوهش محمدی و همکاران    .خواهد بود  168و حداکثر    24حداقل امتیاز ممکن  در این پرسشنامه    .سنجدتحصیلی را می

پایایی     (1395) در پژوهش محمدی و همکاران  همچنین    .است  شده  تأیید   حوزه   این   متخصصان   و  اساتید   روایی پرسشنامه توسط

 .(35) است آمده دست   به 0/ 70پرسشنامه از روش آلفای کرونباخ بالای  

 تهیه  2004و همکاران در سال   بری مدرسه توسط به تعلق احساس پرسشنامه:  پرسشنامه احساس تعلق به مدرسه

 و  2 ، مخالفم=3 موافقم=   ، 4 موافقم= )کاملاً درجهای  4لیکرت   طیف به صورت است که سؤال  27 شامل  پرسشنامه شده است. این

بوده و نمرات    108و حداکثر آن   27شود. بنابراین، حداقل نمره به دست آمده دراین پرسشنامه  گذاری می نمره( نمره  1 کاملاً مخالفم=

انجام دادند پایایی این مقیاس را با استفاده    2004و همکارانش در سال   باشد. در پژوهشی که بریبالاتر بیانگر احساس تعلق بیشتر می 

( ضریب  1393زاده و همکاران )گزارش دادند. در ایران نیز، حکیم   86/0و روایی سازه آن را برابر با     88/0از روش آلفای کرونباخ برابر با  

 .( 36) به دست آوردند  85/0و  83/0و روایی محتوایی و سازه ان را به ترتیب برابر با   0/ 86پرسشنامه را برابر با    الفای کرونباخ این

این  : (2۰۰1)گریگور الیوت و مک ، (AGQ-R)گیری هدف پیشرفت ی تجدیدنظر شده جهت پرسشنامه

- گیری تسلط گرایش، جهت-گیری تسلط بعد جهت  4گویه و    12و دارای    شدهی طراح (  2001توسط الیوت و مک گریگور )  پرسشنامه 

=  1ای لیکرت از یک تا هفت )با استفاده از مقیاس درجه  ؛ کهاجتناب است-گیری عملکردگرایش، جهت- گیری عملکردجتناب، جهتا

(. الیوت و مک گریکور با استفاده از  1391؛ مشتاقی،  1391شود )مشتاقی و همکاران،  گذاری میموافقم( نمره   کاملاً =  7مخالفم،    کاملاً

ابزار،   این  برای  عاملی،  که    4تحلیل  کردند  استخراج  را  می  5/81  درمجموععامل  تبیین  را  واریانس  کل  و  درصد  الیوت  کردند. 

هدف2008موریاما)  مقیاس  اعتبار  کرونباخ  آلفای  روش  با  به  (  را  عملکرد  از  اجتناب  و  عملکردگرا  تبحر،  از  اجتناب  تبحرگرا،  های 

های  های هدف( با روش آلفای کرونباخ اعتبار مقیاس1389)   به دست آوردند. همچنین عاشوری  94/0و    0/ 92،  0/ 88،  0/ 84ترتیب

( نیز  1391به دست آورد. مشتاقی )   0/ 80و    69/0،  71/0،  0/ 71تبحرگرا، اجتناب از تبحر، عملکردگرا و اجتناب از عملکرد را به ترتیب  

و در پژوهش خود پایایی پرسشنامه مذکور را با    یافتدست در بررسی روایی سازه این ابزار به مدل چهار عاملی الیوت و مک گریگور  

- گیری عملکرد اجتناب، جهت -گیری تسلط گرایش، جهت- گیری تسلطهای جهتاستفاده از روش آلفای کرونباخ برای خرده مقیاس
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( پایایی  1395)  در پژوهش عزیزی و همکاران آورد.    به دست  0/ 68و    0/ 75،  0/ 75،  79/0اجتناب به ترتیب  -گیری عملکردگرایش، جهت

   .  (37) به  دست آمده است 77/0پرسشنامه از روش آلفای کرونباخ 

کرونباخ، تنصیف و تحلیل عامل  در این پژوهش از آمار توصیفی )میانگین، انحراف معیار، حداقل و حداکثر نمره( و از آلفای  

(،  2x)  1استفاده  شد. از شاخص مجذور کای  تأییدی برای تعیین پایایی و روایی ابزارها و روش تحلیل مسیر برای ارزیابی مدل پیشنهادی

آزادی  انطباقی GFI)  3شاخص نیکویی برازش   ، (df/2x)  2شاخص نسبت مجذور کای بر درجه  (، AGFI)  4(، شاخص نیکویی برازش 

 8لویس - ، شاخص توکر(IFI)  7، و شاخص برازندگی افزایشی (NFI)  6(، شاخص برازندگی هنجار شده CFI)  5شاخص برازش مقایسه ای 

(TLI  ) 9و جذر میانگین مجذورات خطای تقریب  (RMSEA )  ها با استفاده از نرم افزارهای  برای برازش الگو استفاده شد. تحلیل داده

 استفاده شد.  20ی نسخه  (AMOS)و تحلیل ساختارهای گشتاوری  24ی  ( نسخهSPSSعلوم اجتماعی )بسته آماری برای 

 ها یافته

.  باشدی م درصد(    67/ 51سال)  15های اطلعات جمعیت شناختی نشان داد بیشترین فراوانی برای دانش آموزان با سن  یافته

  شده   آورده 1  جدول  درمتغیرهای پژوهش   توصیفی  یهاافته ی.  دهند ی م درصد( تشکیل   59/ 6بیشتر گروه نمونه را دانش آموزان دختر )

 .است

 های تحقیق مقیاسهای توصیفی خردهیافته  .1جدول 

 کشیدگی کجی  انحراف استاندارد  میانگین  مقیاس  

 0.84- 0.23 16.57 66.69 باورهای انگیزشی 

 0.87- 0.15- 8.28 35.66 راهبردهای شناختی

 1.01- 0.12 9.20 29.71 فراشناختیراهبردهای 

 0.35- 0.29- 10.13 43.71 اعتماد به حل مسائل 

 0.72 0.15- 8.30 29.85 اجتناب  –گرایش  

 0.26- 0.12 5.31 13.67 کنترل شخصی 

 0.31- 0.03 1.91 11.78 گرایش -تسلط

 0.39- 0.26- 2.77 10.43 اجتناب -تسلط

 0.07- 0.24- 1.88 12.32 گرایش -عملکرد

 0.41- 0.29- 2.29 11.90 اجتناب -عملکرد

 0.12- 0.75- 12.13 75.05 یلیتحص ی سازگار

 0.20 0.35- 10.03 62.60 احساس تعلق 

 
1. Chi-Square Index  
2. Normed  2χ  Measure 
3. Goodness –of- Fit Index  
4. Adjusted Goodness- of- Fit  
5. Comparative Fit Index  
6. Normed Fit Index 
7. Incremental fit index 
8. Tucker-Lewis 
9. Root Mean Square Error of Approximation  
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ی است. در برخی  زشیانگ  یباورهااز بین ابعاد راهبردهای خودتنظیمی بیشترین میانگین مربوط به    دهدی منشان    1نتایج جدول  

شدگی اتفاق افتاده است. بنابراین، برای رفع این مشکل از روش جایگذاری با میانه، برای جایگذاری مقادیر آنها  گم   هااس ی مقاز خرده  

  دهد ی م است که نشان    26/2ی پژوهش حاضر برابر با  هاداده های مفقوده جایگزین شد. مقدار ضریب ماردیا برای  استفاده شد و تمام داده 

روش    توان ی می پیوسته به طور قابل توجهی از نرمال بودن انحراف ندارند  هاداده مفروضه نرمال بودن چند متغیره برقرار است. زمانیکه  

( را مورد استفاده قرار داد. نتایج مربوط به اجرای مدل در حالت استاندارد شده به همراه برخی از  ML)1برآورد بیشینه درست نمایی  

 ارائه شده است.   2های برازش مدل اولیه در  شکل و جدول  مهمترین شاخص 

 ی برازش مدلهاشاخص .2جدول 

 ی برازش هاشاخص نام شاخص  

 حد مجاز  مقدار  
𝜒2 

𝑑𝑓
 

 3کمتر  از  2.73

 1/0کمتر از 2RMSEA 0.05)ریشه میانگین خطای برآورد(
3CFI )9/0بالاتر از  0.96 )برازندگی تعدیل یافته 
4NFI )9/0بالاتر از  0.95 )برازندگی نرم شده 
5GFI )9/0بالاتر از  0.95 )نیکویی برازش 
6AGFI9/0بالاتر از  0.94 اصلاح شده( )نیکویی برازش 

 

ی بدست آمده به تنهایی دلیل برازندگی یا عدم برازندگی مدل نیستند  هاشاخص به طور کلی در کار با برنامه اموس هر یک از  

که در مجموع الگو در    دهدی م نشان    ها شاخص را در کنار هم بایستی تفسیر نمود. مقدارهای بدست آمده برای این    هاشاخص و این  

 . شودی م ی مدل اندازه گیری ابتدا گزارش هاشاخص جهت تبیین و برازش از وضعیت مناسبی برخوردار است. در ادامه 

 ی اندازه گیریهامدلضرایب و معناداری بارهای عاملی . 3جدول 

 sig وزن استانداردشده  مؤلفه  مقیاس 

 0.001 0.93 انگیزشی باورهای    راهبردهای خودتنظیمی

 0.001 0.90 راهبردهای شناختی

 0.001 0.84 راهبردهای فراشناختی

 0.001 0.80 اعتماد به حل مسائل  مهارت حل مسئله 

 0.001 0.56 اجتناب  –گرایش  

 0.001 0.77 کنترل شخصی 

 جهت گیری هدف 

 

 0.001 0.46 گرایش -تسلط

 0.001 0.83 اجتناب -تسلط

 0.001 0.27 گرایش -عملکرد

 0.001 0.66 اجتناب -عملکرد

 
1 - maximum likelihood 
2 Root Mean Square Error Approximation 
3 Comparative Fit Index 
4 Normed Fit Index 
5 Goodness of Fit Index 
6 Goodness of Fit Index 
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  درصد دارند   99آید این است که عوامل هر سه مقیاس بار عاملی معناداری در سطح اطمینان  برمی   3آنچه از نتایج جدول  

(01/0>p  با توجه به اینکه در .)های پژوهش هستند، در ادامه به همراه  ی آزمون شده بالا، مسیرهای بین متغیرها همان فرضیههامدل

 ی پژوهش پرداخته شده است. هاه یفرضجداول اثرات مستقیم و غیر مستقیم به آزمون سایر 

 ضرایب و معناداری اثر مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای پژوهش . 4جدول 

 sig آماره معناداری  استانداردشده  β نوع اثر  متغیر پیش بین  متغیر ملاک 

 0.001 5.83 48. مستقیم  راهبردهای خودتنظیمی سازگاری تحصیلی  

 0.001 4.50 36. غیرمستقیم)جهت گیری هدف(  راهبردهای خودتنظیمی سازگاری تحصیلی  

 0.001 3.68 30. مستقیم  راهبردهای خودتنظیمی احساس تعلق 

 0.009 2.60 22. غیرمستقیم)جهت گیری هدف(  راهبردهای خودتنظیمی احساس تعلق 

 0.001 4.98 42. مستقیم  مهارت حل مسئله  سازگاری تحصیلی  

 0.004 3.01 29. غیرمستقیم)جهت گیری هدف(  مهارت حل مسئله  سازگاری تحصیلی  

 0.04 2.00 15. مستقیم  مهارت حل مسئله  احساس تعلق 

 0.007 2.78 25. غیرمستقیم)جهت گیری هدف(  مهارت حل مسئله  احساس تعلق 

 

آید این است که راهبردهای خودتنظیمی اثر مستقیم بر سازگاری تحصیلی داشته است، رابطۀ  برمی   4نتایج جدول  آنچه از  

است. بنابراین اثر مستقیم راهبردهای  (  β=48/0و    t=    5/ 83راهبردهای خودتنظیمی با سازگاری تحصیلی به صورت مستقیم برابر)

درصد اطمینان مورد تأیید بوده است. جهت بررسی اثر متغیر میانجی جهت گیری    99سازگاری تحصیلی دانش آموزان با    خودتنظیمی بر

سازگاری تحصیلی، از آزمون سوبل استفاده گردید. اثر غیرمستقیم راهبردهای خودتنظیمی    اراهبردهای خودتنظیمی ب هدف در رابطه بین  

(.راهبردهای  p<01/0درصد اطمینان مورد تأیید بوده است )  99جهت گیری هدف با    یبه واسطه   سازگاری تحصیلی دانش آموزان بر  

=    68/3به صورت مستقیم برابر)  خودتنظیمی اثر مستقیم بر احساس تعلق داشته است، رابطۀ راهبردهای خودتنظیمی با احساس تعلق 

t    30/0و=β  )درصد اطمینان مورد تأیید بوده    99س تعلق دانش آموزان با  احسا   است. بنابراین اثر مستقیم راهبردهای خودتنظیمی بر

  99جهت گیری هدف با    یبه واسطه   سازگاری تحصیلی و احساس تعلق دانش آموزان بر  است. اثر غیرمستقیم راهبردهای خودتنظیمی  

(. مهارت حل مسئله اثر مستقیم بر سازگاری تحصیلی داشته است، رابطۀ مهارت حل  p<01/0درصد اطمینان مورد تأیید بوده است )

سازگاری    است. بنابراین اثر مستقیم مهارت حل مسئله بر(  β=42/0و    t=   98/4)  مسئله با سازگاری تحصیلی به صورت مستقیم برابر

  سازگاری تحصیلی دانش آموزان بر  درصد اطمینان مورد تأیید بوده است. اثر غیرمستقیم مهارت حل مسئله    99تحصیلی دانش آموزان با  

(.مهارت حل مسئله اثر مستقیم بر احساس تعلق  p<0/ 01)  درصد اطمینان مورد تأیید بوده است 99جهت گیری هدف با    یبه واسطه

است. بنابراین اثر مستقیم مهارت  (  β=15/0و    t=    2/ 00)  به صورت مستقیم برابر   داشته است، رابطۀ مهارت حل مسئله با احساس تعلق

سازگاری  بر  درصد اطمینان مورد تأیید بوده است. اثر غیرمستقیم مهارت حل مسئله    95احساس تعلق دانش آموزان با    حل مسئله بر 

 (. p<01/0) درصد اطمینان مورد تأیید بوده است  99جهت گیری هدف با  یبه واسطه  تحصیلی و احساس تعلق دانش آموزان
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 مدل در حالت ضرایب استاندارد شده  .1شکل 

 گیریبحث و نتیجه

الگو در جهت تبیین و    درمجموعکه    دهد ی م نشان    موردپژوهشی  هاشاخص برای    آمده دستبهنتایج نشان داد که مقدارهای  

 همسو است.   (41-38, 31, 23, 22,  14, 11-6) پیشین   برازش از وضعیت مناسبی برخوردار است. نتیجه حاصل با نتایج پژوهشگران

خود  تحصیلی  که مسائل    دانندی دارند و م که مهارت زیادی در حل مسئله   یآموزان دانش توان گفت که  در تبیین یافته حاصل می

بیابند، همین    ی حلبا مشکلات مواجه شده و برای آن راه   کنندی دارند. چراکه سعی م  یترمناسب ی هدف  ریگجهت د؛  را چگونه حل کنن

و سازگاری بیشتری از خود نشان دهند و    داشته باشند  الایینفس بخود اعتماد کنند و اعتمادبه  یهایی به توانا   شود ی موضوع باعث م

و به هنگام بروز مشکل با    کنندی . این افراد اضطراب کمتری را تجربه م(20)همین سازگاری موجب افزایش احساس تعلق خواهد شد  

عنوان یک فرصت به  آمدهش ی تا از چالش پ  کندی . توانایی حل مسئله به افراد کمک مکنندی حل مسئله مناسب، استرس خود را کنترل م

 . ( 13, 11) برآیند  آمده ش یباشند تا از عهده مشکل پ اهداف خودخود را شکوفا کنند یا اینکه به دنبال   ی هایی استفاده کنند و توانا 

  ی آموزوقتی دانش   جه یجدید باشند. درنت  یهاده ی داشته باشند و به دنبال ا  لقتا ذهن خ  کندی مهارت حل مسئله به افراد کمک م

های ذاتی و  که دارای انگیزش   افرادی م را برای انجام امور در خود خواهد یافت؛  لازی  تحل ببیند انگیزش ذامسئله یا مشکلی را قابل 

در مسیر موفقیت به انجام رسانند و    یدستره ی درونی هستند یک جوشش درونی، لیاقت و خود تصمیمی خاصی دارند تا وظایف را با چ
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شدن به اهداف در امر تحصیل در دانش    نائلرسد  ؛ بنابراین به نظر می(14)  اندده ی ها به اهداف خود رستحقق یافت آن   هان یزمانی که ا

 به مدرسه خواهد شد.     هاآن  خاطرتعلق آموزان موجب احساس 

؛  کنندی م  ی اب یو خودارز  یده سازمان   ، یز یربرنامه  یر یادگی  ندیدر مراحل مختلف فرا  ی ازنظر فراشناخت  میخودتنظ  رندگان یادگی

  ط ی و خلق مح ی به انتخاب ساخت ده یو ازنظر رفتار  کنندی و کارآمد ادراک م  تیخود را باقابل یری ادگی در تمام مراحل   ی زشیازنظر انگ

  ی احساس خودکارآمد  ستند ین  م یکه خودتنظ  یرندگان یادگی نسبت به    میخودتنظ  رندگان یادگی ن ی. همچنپردازندی م   ی ریادگی   ی مناسب برا

  شود ی م  ی و فراشناخت  ی شناخت  یهااز مهارت  شتریو استفاده ب  زهیتلاش و انگ  شیباعث افزا  ی احساس خودکارآمد  نیدارند که ا  یبالاتر

د و همین مسئله موجب افزایش  شون  یدرس   ی هات یفعال  ر یدرگ   شتر یب  رندگانی ادگی  نی ا  که  شود ی بالا باعث م  یاحساس خودکارآمد   ن یو ا

 .خواهد شد ها آن احساس تعلق به مدرسه در  

  ی و فراشناخت  ی شناخت   ی راهبردها  یر یکارگبا به   ی م یخودتنظ  یر یادگینمود که آموزش    نییتب  گونهن ی ا  توان ی را م  جه ینت  نیا

افزا  یمناسب سع ازا  یر ی ادگی  ش یدر  دارد؛  آموزان  تمرکز دانش  بهبود خود    رون یو درک و    گردد؛ی دانش آموزان م   کارآمدیموجب 

آموزان کا  جه یدرنت با کاربرد    ی م یخودتنظ  ی ری ادگیآموزش    جه، یخواهد شد. درنت  ی خودکارآمد  ش ی و موجب افزا  هش اضطراب دانش 

و    ی درس  ف یکه دانش آموزان تکال  شود ی ارتقا داده موجب م  ف یدانش آموزان را در تکال   ی هامهارت   یم یو خودتنظ  ی شناخت  ی راهبردها

در حل مسائل موفق بوده به خود    توانندی آنان م   رون ی ازااحساس تعلق بیشتری به مدرسه نمایند؛    و  کنند   یر یگ  ی مسائل مربوط را پ 

 .داشته باشند  یی بالا ی ل یتحص یو خودکارآمد  ت یاحساس کفا ت، یاعتماد کنند و درنها

  ی دانش آموزان با استفاده از راهبردها   ی موجب پیگیری اهداف خواهد شد. این می خودتنظراهبردهای  گفت که    توانی م   نی همچن

مصر هستند و در    ی ریادگی   ی در تلاش برا  میخودتنظ  رندگان ی ادگی  . کنندی خود را نظارت م  شرفتیطور مداوم پگوناگون و به   ی ریادگی

را با در نظر گرفتن اهدافشان    یری ادگی   ند یدانش آموزان فرا  نی . ادهندی م  ریی خود را تغ  یبهتر راهبردها  یر یادگیمنظور  صورت لزوم به 

  . کنندی را کنترل م   شان یهابه اهدافشان، برنامه   ی ابیمنظور دستطور مدام به مناسب را انتخاب و به   یو سپس راهبردها   کنندی شروع م 

  ند یفرآ  ن یو همچن  اورندی را به وجود ب  یدار ی دارند اطلاعات معن  یسع   کنندی استفاده م   ی می خودتنظ  یاز راهبردها  شتریکه ب  یآموزاندانش 

  خودشان کنترل کنند   ی لی تحص  ی خودکارآمد  ش یمنظور توسعه و افزا را بهو احساس تعلق به آن  مناسب    ی ری ادگی  طی مح  ک ی  جاد یو ا

(7 ,19 ,27 ) . 

شده و  دهی ارزیابی اساس خودگزارش   ها بر وسیله پرسشنامه صورت گرفته است و پاسخآوری اطلاعات بهدر این پژوهش جمع

پرتی،  هایی همچون حواس شده به صداقت فرد و ارزیابی از خود وابسته است؛ از آنجاکه این روش ذاتاً دارای محدودیتهای داده پاسخ

تواند در نتایج پژوهش اثرگذار باشد. بدون شک متغیرهای  که این امر می  دقتی، خطای قضاوتی، تعبیر نادرست دستورالعمل هستبی

تواند در نتایج تحقیق حاضر اثرگذار باشد. نمونه پژوهش حاضر  ها و شرایط اجتماعی، اقتصادی میفرهنگ گری چون تأثیر خرده مداخله 

سازد.  روبرو می  اطیبااحتها  که امکان تعمیم نتایج را به سایر افراد و سایر مکان   شدهاز دانش آموزان مقطع راهنمایی شهر تهران تشکیل 
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ی گردآوری اطلاعات همچون مصاحبه و مشاهده نیز استفاده گردد. پیشنهاد  هاروش گردد از سایر  پیشنهاد می  پژوهشارتقاء    منظوربه

ها و شرایط اجتماعی، اقتصادی نیز لحاظ شود. پیشنهاد  فرهنگ گری چون تأثیر خرده های آتی متغیرهای مداخلهگردد در پژوهشمی

محیط می با  بعدی  پژوهش  نمونه گردد  دیگری  اجتماعی  میهای  پیشنهاد  شود.  پژوهشبرداری  در  پرسشنامهشود  از  آتی  های  های 

 استفاده گردد.  موردمطالعهی شده در جامعه سازی بوم

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد  ی تضاد منافع گونه چ یانجام مطالعه حاضر، ه در

 مشارکت نویسندگان 

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 

 موازین اخلاقی 

 انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است. در 

 حامی مالی 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.
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