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A B S T R A C T 

The aim of this study was to design and validate a redundant curriculum model 

from the perspective of elementary school teachers. The present research follows a 

sequential exploratory mixed-methods design of the instrumentation type. The 

qualitative phase was conducted using the phenomenological method and Colaizzi's 

content analysis approach. Data collection employed purposive sampling of the 

criterion-based type. Based on the theoretical saturation principle, data collection 

reached saturation with the 27th participant. The data collection instrument in the 

qualitative phase consisted of in-depth semi-structured interviews. The credibility 

of the findings was established through Guba and Lincoln’s criteria, and the 

reliability of the interviews was calculated using intra-subject agreement. The 

quantitative phase followed a descriptive survey design. The statistical population 

in this phase included teachers and curriculum planning experts who had published 

articles and conducted studies related to the research topic. Using purposive 

sampling, 220 elementary school teachers and 25 curriculum planning experts from 

Isfahan Province were selected. Data were collected through a researcher-

developed questionnaire. To assess the validity of the designed questionnaire, 

content validity and construct validity methods were employed. Cronbach’s alpha 

coefficient was used to determine the reliability of the questionnaire, which yielded 

an overall reliability of 0.89. Confirmatory factor analysis and structural equation 

modeling were utilized for data analysis. The findings from the qualitative phase 

identified four main themes: factors contributing to an ineffective curriculum, 

characteristics of an ineffective curriculum, barriers to eliminating an ineffective 

curriculum, and strategies for overcoming an ineffective curriculum. Additionally, 

the quantitative results confirmed the validity of the proposed model from the 

perspective of experts. 
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EXTENDED ABSTRACT 

INTRODUCTION 

The curriculum is a fundamental component of any educational system, significantly 

influencing its effectiveness and efficiency. The rapid advancements in curriculum 

development, coupled with diverse perspectives and interpretations, have led to the 

emergence of new concepts, including the notion of the redundant curriculum. This concept 

was introduced in Iran by Fathi Vajargah (2011), who categorized it among other 

recognized types of curricula. A redundant curriculum refers to an ineffective program that 

relies on outdated knowledge and lacks alignment with contemporary educational needs 

(3). 

Mattox (2011) defined the redundant curriculum as a deficiency in learners' 

performance post-instruction, representing the extent of knowledge that deteriorates after 

learning sessions (5). Similarly, Kuraev (2016) described it as learning that remains largely 

unused, while Moran (2024) and Parhizkar (2019) emphasized that redundant learning 

leads to wasted educational efforts (7, 8). 

The issue of redundant curricula is not exclusive to developing countries; it also 

affects modern education systems worldwide (9, 10). In response, curriculum change and 

revision become necessary (11). For instance, in European countries, despite efforts to 

increase educational participation, two-thirds of adults lack essential competencies for 

success in dynamic, knowledge-based societies (12). Essential skills include leadership, 

teamwork, and self-regulation (13). 

For a curriculum to be valuable, it must reliably enhance attitudes, skills, and 

knowledge. However, some programs fail due to poor knowledge transfer, rendering them 

minimally or negatively impactful. Bacchini (2021) highlighted that redundant curricula 

create a gap between taught content and real-world applications (14). This discrepancy 

results in resource wastage within educational systems. 

Teachers play a crucial role in curriculum effectiveness. Resistance to curricular 

changes can undermine implementation success, necessitating their active involvement. 

Salehi (2023) stressed the importance of understanding teachers’ perceptions to mitigate 

resistance and enhance engagement (12). Various studies have examined redundant 

curricula, including research by Salehi et al. (2023) on elementary education curricula, 

Hassanpour Dehnavi et al. (2021) on curriculum validation, and Murai et al. (2024) on 

assessment methodologies (9, 10, 12). 
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This study explores elementary school teachers' lived experiences with redundant 

curricula, identifying key challenges and solutions to enhance curriculum efficiency. 

METHODS AND MATERIALS 

This study follows a sequential exploratory mixed-methods design. The qualitative 

phase utilized a phenomenological approach and Colaizzi's content analysis method. 

Participants were selected through purposive sampling based on criteria of expertise and 

experience in elementary education. The sample reached theoretical saturation with 27 

participants, and data were collected via in-depth semi-structured interviews. The 

credibility of findings was ensured using Guba and Lincoln’s criteria, while intra-subject 

agreement measured interview reliability. 

The quantitative phase employed a descriptive survey design. The statistical 

population included elementary school teachers and curriculum planning experts from 

Isfahan Province. A total of 220 teachers and 25 experts were selected using purposive 

sampling. A researcher-developed questionnaire was used for data collection, with content 

and construct validity verification. Cronbach’s alpha coefficient for reliability was 0.89. 

Confirmatory factor analysis and structural equation modeling were conducted for data 

analysis. 

FINDINGS 

The qualitative analysis identified four main themes related to redundant curricula: 

1. Factors Contributing to Ineffective Curricula: These include cultural and social 

changes, advancements in science and technology, global educational interactions, 

and evolving student needs. Rapid scientific progress necessitates curriculum 

updates, while outdated content contributes to redundancy. 

2. Characteristics of Ineffective Curricula: Ineffective programs exhibit rigid goals, 

outdated content, traditional teaching methods, and inefficient evaluation systems. 

Lack of adaptability leads to decreased student engagement. 

3. Barriers to Eliminating Ineffective Curricula: Centralized curriculum structures, 

ideological constraints, inadequate physical resources, and ineffective educational 

policies hinder curriculum reform. 

4. Strategies to Overcome Ineffective Curricula: Recommended strategies include 

adopting a pluralistic curriculum approach, revising and updating content, applying 

practical learning methods, and restructuring curricula for greater flexibility. 

The quantitative analysis confirmed the validity of the proposed model. Structural 

equation modeling results indicated significant relationships between curriculum 
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deficiencies and identified barriers, as well as between reform strategies and curriculum 

effectiveness. Reliability and validity indices demonstrated the robustness of the research 

instrument. 

DISCUSSION AND CONCLUSION 

This study aimed to design and validate a redundant curriculum model based on 

elementary school teachers’ perspectives. Findings indicate that outdated curricula reduce 

educational effectiveness, necessitating continual revision. The rapid evolution of science 

and technology, along with shifting societal needs, underscores the importance of adaptable 

curricula. Students increasingly require practical skills relevant to today’s complex world, 

and rigid, obsolete curricula fail to meet these demands. 

If curricula remain outdated, they will continue to feature inflexible objectives, 

ineffective content, traditional teaching methods, and inadequate evaluation strategies. 

Teachers’ resistance to change further exacerbates this issue. Ensuring their active 

participation in curriculum development is essential for successful implementation. 

Structural barriers, including centralized curriculum policies and ideological 

influences, also impede reform efforts. Many educational systems maintain rigid structures 

resistant to change, limiting responsiveness to contemporary needs. Furthermore, resource 

limitations, including outdated infrastructure and unmotivated teaching staff, compound 

these challenges. 

To address these issues, educational policymakers must promote curriculum 

pluralism, integrating diverse perspectives and needs. Continuous revision and content 

updates should align curricula with practical applications. Additionally, leveraging modern 

educational technologies can enhance engagement and learning outcomes. 

One key limitation of this study is the qualitative phase's reliance on participants’ 

subjective experiences, which may limit generalizability. The quantitative phase, based on 

purposive sampling, also introduces potential bias. Future research should incorporate 

randomized sampling and longitudinal studies to assess curriculum reform effectiveness 

over time. Expanding research to different educational contexts will further validate 

findings. 

Ultimately, addressing redundant curricula requires collaboration between 

policymakers, educators, and curriculum experts. A dynamic, student-centered curriculum 

fosters educational efficiency, equipping learners with relevant skills for evolving societal 

demands. 
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 یدیواژگان کل

طراحی مدل، برنامه درسی  

 زائد، معلمان دوره ابتدایی 

 چکیده 

ابتدایی بود. پژوهشهدف این مطالعه طراحی و اعتبار سنجی مدل برنامه    جزء حاضر درسی زائد از دید معلمان دوره 

و به کمک تحلیل محتوای   روش پدیدارشناسی  اکیفی ببخش    .سازی است ابزار نوع از متوالی های ترکیبی اکتشافیطرح

بر اساس    گردید.استفاده  از نوع موارد مطلوب    هدفمند  ریاز روش نمونه گیها  جهت گردآوری داده  کلایزی انجام شد. 

، های کیفیدادهابزار گردآوری  قاعده اشباع نظری اطلاعات جمع آوری شده از نفر بیست و هفتم به اشباع نظری رسید.  

 برای محاسبه   موضوعی  درون  توافق   از روش  وگوبا و لینکلن    شیوه  ها بهاعتبار یافته.  ساختمند بود  های عمیق نیمهمصاحبه

معلمان و جامعه آماری در این بخش شامل  پیمایشی بود.   توصیفی نوع از بخش کمی نیز،  .شد   ها استفادهمصاحبه  پایایی

که مقالات و مطالعاتی در زمینه موضوع مورد تحقیق داشتند. با استفاده از روش نمونه گیری    اساتید برنامه ریزی درسی بود

نفر از اساتید برنامه ریزی درسی استان اصفهان انتخاب گردیدند.    25نفر از معلمان مقطع ابتدایی و    220هدفمند، تعداد  

 روایی از روش شده طراحی روایی پرسشنامه بررسی جهتبود.    ساخته محققپرسشنامه    طریق از اطلاعات آوری جمع

را نشان    89/0پایایی کل  شد که میزان   استفاده کرونباخ آلفای از پرسشنامه پایایی تعیین  و جهت  محتوایی و روایی سازه

داد. تحلیل عاملی تاییدی و مدل معادلات ساختاری جهت تجزیه و تحلیل اطلاعات بکار گرفته شد. نتایج بخش کیفی  

های برنامه درسی ناکارآمد، موانع حذف برنامه درسی ناکارآمد و  چهار مضمون عوامل ایجاد برنامه درسی ناکارآمد، ویژگی

از   نتایج بخش کمی، مدل طراحی شده  را مورد شناسایی قرار داد. همچنین  ناکارآمد  بر برنامه درسی  راهکارهای غلبه 

 دیدگاه صاحبنظران را مورد تایید قرار داد.
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 مقدمه

عوامل است. به    ری برجسته تر از سا  یهای درس نقش برنامه   یاهداف نظام آموزش   شبرد یعوامل مؤثر در پ  انیم  ان ی امروزه در م

های  برنامه  یی بسته به کارا  ی نظام آموزش  ییرود و کارابه شمار می   یقلب تپنده نظام آموزش  یکه همگان اذعان دارند برنامه درس   یطور

های گوناگون از  ها، نقطه نظرات و برداشت  دگاهیخصوصا وجود د   ،یو توسعه شتابان حوزه برنامه درس   شدر  یآن دارد. از طرف   ی درس

 . (2,  1)بوده است  اد یبرنامه نوبن نیا  ی برا دی جد ی و قلمروها م یساز ظهور مفاه نه یسو زم کیآن، از 

واژه    نی است. ا  یبرنامه درس  میمفاه  ر یزائد در کنار سا   ی مفهوم برنامه درس  ش یدا ینوظهور، پ  م یمفاه  ن یاز ا   ی ک ی  ان یم  ن یا   در

قرار داد.    جی مرسوم و را  یهای درسانواع برنامه  ری مطرح کرد و آن را در کنار سا  (1390واجارگاه )  یبار فتح  نیاول  ی را در کشور ما برا

  آورد  دی اثر بخش را پد   ی های درس برنامه  جاد یتواند موجبات ادر ارتباط است و می   یهای درس برنامه   تی ف یو ک  ی خش که با اثرب  ی مفهوم

(3) . 

کند  اشاره می   ی کنون  ط ی نامتناسب با شرا  به علت استفاده ازدانش کهنه و   ی زائد به اثربخش نبودن برنامه درس   ی درس  برنامه

  ک یبه    اجیاحت  د ی شود اما بامی   افت ی  ی برنامه درس  ی به علت بروز نبودن و ناکارآمدن بودن در محتوا  ی م ی آن مفاه  گر ی به عبارت د.  (4)

پس از   ر یکه در عملکرد فراگ  ی مفهوم ارائه داده است عبارت است از نقصان  ن ی( از ا 2010که متاکس ) ی فی . تعر(1)  دارد   ق یدق  ی بازنگر

مقدار    گر یشود و به سخن د ای که پس از آموزش حاصل می ی ری ادگیاز    یری مقدار قابل اندازه گ  گریشود و به سخن د آموزش حاصل می 

  ی ریادگی   (6)استفاده خواهد ماند    رقابلی آن غ  شتریکه ب  یآموزش   ای  (5)  رودمی   ن یکه پس از آموزش از ب  یریادگی   زا  یری قابل اندازه گ

 . (8,  7) رود است که به هدر می ی زائد ، آموزش

و    ری اجتناب ناپذ  یی دها ی امر پد نی ا  ، (10,  9)  ستیجهان سوم و درحال توسعه ن  ی مختص کشورها  یاده یزائد پد  یدرس   برنامه

ازجمله   ی و بازنگر رییچون تغ ی می با آن روبه رو هستند. مفاه ز ین یهای مدرن آموزشجهان و نظام یاز کشورها یاریاست و بس ریفراگ

توسعه   یتوان به کشورها نمونه می  ی. برا(11) کنندمی  دای ضرورت پ یهای درساز زائد بودن برنامه  یهستند که پس از آگاه   یمی مفاه

  یروین   ل ی داشته است، آموزش و تحص  ی ر یثروت در اروپا، رشد چشمگ  د یو تول  ی اشاره کرد. از آنجاکه نرخ رشد بهره ور  یی اروپا  افتهی

مشارکت افراد در حوزه آموزش   زان یم ش ی افزا یبرا ی های مل روبه رو شده است.. باوجود تلاش دولت ی نیهای نو با چالش  زیکار ماهر ن

  هره هستند بی  خلاق و در حال تحول جامعه ب   طی در مح  تیکسب موفق  یلازم برا  یهابزرگسال اروپا از مهارت   تیدوسوم جمع  بایاما تقر 

توان   ل ی نرم از قب ی هاو مهارت  ی نف یها شایستگی  ی به برخ  د ی تازه، با  ط یمح ن ی در ا  تیلازم جهت موفق  ی هامهارت  ن ی. از مهمتر (12)

 . (13) مؤثر اشاره کرد ی میهای خودتنظو صلاحیت  یکار گروه  ت،یر یو مد ی رهبر

https://portal.issn.org/resource/ISSN/
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در مورد بهبود نگرش، ارتقاء    یو معتبر   نانیکند که شواهد قابل اطم  ه یخود را توج  ی ارزشمند  تواند یم  ، یبرنامه درس  ک ی  یزمان

  ی منف  ی حت  ا یو    ی حداقل  ی ریتاث  ، یریادگیفقدان انتقال و    ل یشوند اما به دلهایی اجرا می برنامه   ی دانش عرضه کند. گاه  شی مهارت و افزا

 . ( 14)شوند بکار گرفته نمی  یکار واقع  یشوند، اما هرگز برا می  س یتدر  د یهای جددارند. دانش و مهارت 

موضوع    کی  نی کند. امی   فی شود را توصآموزش ارائه شده و آنچه در واقع در کار اعمال می   نیزائد شکاف ب  یدرس   برنامه

  ک ی  نی دهد که انشان می   قاتی ارائه شده، اما به کار گرفته نشده، اتلاف منابع سازمان است. تحق  یر یادگی  رای است ز  ی ات یح  ی تجار

  اد یواقعاً    ا یآ  رد، ی آموخته است به کار گ  ی نتواند آنچه را که از نظر فکر  ی ر آموزش و پرورش اگر کس یهایی نظسازمان   ی برا  ی چالش واقع

افتد اتفاق می  یتنها زمان  ی آموزش واقع رد؟ ی بگ اد یپس چرا آن را   رد، یآموزش داده نشده است که آن را به کار گ   یاگر به کس  رد؟یگمی

  ه یبازگشت سرما  ی و دارا  ی عمل  ک، یمستمر، استراتژ  د یبا   ن یاست. ا  ی ریادگ ی   د ی دانش کل  اربرد ک  "با تجربه افراد مرتبط باشد.  ی ری ادگیکه  

است که   یز یقراضه همان چ  یری ادگی کند و اگر  مقاومت است، الزامات را برآورده می   نیکمتر   ر یحاصل مس  یب  ی ریادگی باشد.    ند یاز فرآ 

قراضه    یر یادگی.  د یشود آماده شو می   یسواد ناش   یکار ب   یروی که از ن  یمدت بلند    ی عواقب منف   یپس برا   د،یکنمی   یگذار   هیآن سرما   یرو

خود   یبه خود  عات یضا  یری ادگیو نه کمتر.  شتر ی. نه بدی آموزش است. فقط آنچه لازم است را انجام ده  یبرا ی ست یمالی نیم کردی رو کی

 . (15)و پول است  یاتلاف کامل زمان، انرژ

  ت یموفق  د، ی جد  ی ها با برنامه درسنکردن آن   یمهم است. چرا که همراه   ی برنامه درس   رات یی معلمان در مورد تغ  ی و آگاه   شناخت

های آنان  . و با شناخت معلمان، مهارت دی موجبات مشارکت معلمان فراهم آ  د یبا  ل ی دل  نی سازد. به همرو به رو می   ی آن را با ناکام  یاجرا

  نی ا  ری. در غابدی  ر ییداده شود تا رفتارشان تغ  رییتغ  یمعلمان نسبت به برنامه درس   ی رفتار  ی . و در صورت لزوم هنجارهاابدیپرورش  

مقاومت و کاهش آن   ن یغلبه بر ا یخواهند گرفت. برا شی را در پ یانحراف ای  یتقابل  یکرد ی مقاومت کرده و رو راتییصورت در برابر تغ

 . ( 12)د کاملا درک شو  د ی جد ی ها در موردبرنامه درساحساسات و افکار آن  ، یتجارب ادراک دیبا

تأملی بر برنامه درسی    با عنوان  (1402)مطالعاتی در این زمینه در داخل و خارج کشور انجام شده از جمله صالحی و همکاران  

طراحی و اعتباربخشی الگوی برنامه درسی زاید با  ( با عنوان  1400، حسین پور دهنوی و همکاران ) (12)  زاید در رشته آموزش ابتدایی 

ی و  مهموئ، مومنی  (11)  ررسی تاثیر برنامه درسی زائد بر اهداف پیشرفت( با موضوع ب1400و همکاران )  حلیمی،  (10)   رویکرد ترکیبی

عنوان  1400)  همکاران  با  برنامه  یواکاو(  آموز  ی درس ابعاد  دوم  متوسطه  دوره  کاردانش   یاحرفه  یفن   ش زائد  و  (16)  شاخه  مورای   ،

، موران  (9)  ی برنامه اب یدر مورد ارز ییسازنده کانادا   ان یمرب  دگاه ی کلاس درس: د  یاب یارز  یبرا  ی فرصت  جاد یا ( با عنوان  2024همکاران )

( با عنوان  2024و همکاران  برنامه های  وه یش  یبررس(  تجرباصلاحی  نوجوانان  اتی:  با  )(7)  معلمان  ونتورا  و  برای  عنوان  2023،  با   )

و    (17)های تکمیلی دریافت شده توسط دانش آموزان مدارس خصوصی در دبی  های متعدد: تنوع آموزش های چندگانه، سایهسیستم

 . (18) ی آموزش دانش آموزان مهاجر: درک و نگرش معلمان فنلاند( با عنوان  2022ویگرن و همکاران) 
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کند. در   فی ها را بازتعرقرار دهد و آن  یمورد بررس زی زائد ن یبرنامه درس  نهیشده معلمان رادر زم ستیز  اتیپژوهش تجرب نیا

  ستیاست که با شناخت تجارب ز  یبرنامه درس  موجود در بطن انواع  ان یعر   یتها یبه دنبال واقع  یفیک  ی وهای راستا پژوهشگر با ش  نیا

ها بتواند اطلاعات  و با توجه به آن   افتیدست    ی آنان به نکات مثبت   دگاهیزائد و ناکارآمد از د   ی درس   نامهمعلمان توجه به بر   یشده شخص 

رود که دانش  از معلمان انتظار می  بنابراین . دی خصوص ا ارتقاء بخش نی معلمان را در ا ی قرار دهد و آگاه ینظام آموزش  ار ی در اخت ی دیمف

های درسی از  اجرای برنامه   نهیبرنامه درسی خود را برای شناخت برنامه درسی زائد ارتقا دهند .توانایی تخصصی اغلب معلمان در زم

های داخلی که توسط محقق  زائد ندارند. در مقالات و پژوهش   ی در مورد برنامه درس  ی ادیتدوین شده است و معمولا شناخت ز   ش یپ

برنامه را بررسی کرده باشد و بتواند مورد استفاده معلمان ابتدایی در   نی جستجو شد، پژوهشی که برنامه درسی زائد و توجه معلمان به ا

گ قرار  ایران  بنابراین خل   رد،یمدارس  در موقعیافت نشد.  تدریس  برای  ارایه چارچوبی  های  تی هایی که توسط محقق احساس شد، 

بود که بتواند در دوره ابتدایی به کار گرفته شود . این امر مستلزم پرداختن به ابعاد مختلف برنامه درسی زائد و بررسی    ری یگیاد - یاددهی

معلمان موفق در دوره    جاربت  بررسی پژوهش به دنبال    نی محقق در ا  ن ی است. بنابرا  ی برنامه درس  نیهمه جانبه آن و ادراک معلمان از ا

 ارائه نماید.  نشده ی تدریس  نییب شی های پتیراهنمای همه معلمان در موقع جهت در چارچوبی  است تا  ی ابتدای

 روش پژوهش 

و به کمک   روش پدیدارشناسی ا کیفی ببخش  .سازی است ابزار نوع از متوالی های ترکیبی اکتشافیطرح  جزء حاضر پژوهش

ی  هایک روش تحقیق کیفی، در درون پارادایم تفسیرگرا است که با استفاده از روش شناسیپدیدار  تحلیل محتوای کلایزی انجام شد. 

از  ها  . جهت گردآوری داده پردازدمی   اندیشند ها می را تجربه و یا در مورد آن ها  متفاوتی که در آن مردم پدیده های  خاص به بررسی راه

ا موضوع مورد  ب بدین صورت که از معلمانی به عنوان مطلعین کلیدی که   گردید.استفاده  از نوع موارد مطلوب    هدفمند   ری روش نمونه گی

بر اساس قاعده اشباع نظری اطلاعات جمع  سال در دوره ابتدایی داشتند بهره گرفته شد.    20، بیش از  و تجربه آموزشیی  آشنا  مطالعه

 ساختمند بود تا به شرکت   های عمیق نیمه، مصاحبههای کیفی دادهابزار گردآوری  هفتم به اشباع نظری رسید.  آوری شده؛ از نفر بیست و  

ها  . آن انجام یافت(  1985)گوبا و لینکلن   شیوه   ها بهاعتبار یافتهکنندگان اجازه دهد آزادانه به توصیف تجارب و دیدگاه خود بپردازند.  

و    پذیریانتقال ،  تأیید پذیری،  باور پذیریکه شامل    است  مرتبط   هم   اما به  اعتماد دربرگیرندۀ چهار معیار جداگانه  قابلیت   معتقدند که 

 بین . پایایی شد  ، استفاده گرفته های انجاممصاحبه  پایایی  برای محاسبه  موضوعی  درون  توافق  از روش  پذیری است. همچنین اطمینان  

 بود.  % 8٦برابر  این روش از  با استفاده  گرفته  های انجامبرای مصاحبه  کدگذاران 

باشد. جامعه آماری در بخش کمی شامل معلمان و اساتید برنامه ریزی  پیمایشی می  توصیفی نوع از بخش کمی این پژوهش،

نفر از    220درسی بود که مقالات و مطالعاتی در زمینه موضوع مورد تحقیق داشتند. با استفاده از روش نمونه گیری هدفمند، تعداد  

های  نمونه به مراجعه طریق از اطلاعات آوری جمع.  نفر از اساتید برنامه ریزی درسی انتخاب گردیدند   25معلمان مقطع ابتدایی استان و  



 1404،  دوم، شماره  پنجمپژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه، دوره                                                                                                              و همکاران  یزد یا

 

 9 

 کیفی مرحله در  بدست آمده مضامین و پیشین هایپژوهش بررسی اسناد، مطالعه براساس کهای  ساخته محقق  هپرسشنام ارائه پژوهش با

 پایایی تعیین و جهت محتوایی و روایی سازه روایی از روش شده طراحی پرسشنامه روایی بررسی جهت.  شد استفاده ،بود   شده  طراحی

را نشان داد. تحلیل عاملی تاییدی و مدل معادلات ساختاری   89/0شد که میزان پایایی کل   استفاده کرونباخ آلفای روش از پرسشنامه

 جهت تجزیه و تحلیل اطلاعات بکار گرفته شد. 

 ها یافته

امروزه در بیشتر    .برای هر نوع تحقیق از اهمیت خاصی برخوردار استتجزیه و تحلیل برای بررسی صحت و سقم فرضیات  

اطلاعات از اصلی ترین و مهم ترین   تجزیه وتحلیل ، باشدتحقیقاتی که متکی بر اطلاعات جمع آوری شده از موضوع مورد تحقیق می 

گیرند و پس از پردازش به شکل اطلاعات  تجزیه و تحلیل قرار می  که با استفاده از فنون آماری مورد  شودتحقیق محسوب می های  بخش 

های بخش کیفی  باتوجه به اینکه در این پژوهش از روش آمیخته استفاده شده، ابتدا یافته  گیرند.در اختیار استفاده کنندگان قرار می

 حی و اطلاعاتهای به دست آمده از مرحله کیفی پرسشنامه بخش کمی طرامورد تجزیه وتحلیل قرارگرفته سپس براساس مولفه 

 گرفتند.   مناسب آماری توصیفی و استنباطی مورد تجزیه و تحلیل قرارهای با استفاده از تکنیک  ه و موردنیاز گردآوری گردید

قالب   در مجموعه داده ها، شناخته شد. کدها تجزیه و تحلیل شدند. کدهای مختلف در  از کدهای مختلف  ابتدا فهرستی 

مضمون پایه مرتبط با موضوع    124مضامین پایه معرفی شدند. برای مضامین پایه یک نام انتخاب شد.  مضامین شناخته و در قالب  

بدین صورت که ابتدا   دهنده شناسایی شدند.   گذاری مضامین پایه، مضامین سازمان  بعد از شناسایی و نام گردید.  سوال شناسایی و ثبت

  ک با هم ترکیب شدند و ی  ، موضوع یا ویژگی خاص بودند  ک مضامین اصلی و پایه که وجه اشتراک زیادی با هم داشتند یا حول ی

کار این  دادند. حاصل  را شکل  دهنده  دهنده   20مضمون سازمان  و سازمان دهنده  بود  مضمون سازمان  پایه  اینکه مضامین  از  بعد   .

تمامی مضامین  فتند. مضامین فراگیر،  شناسایی شدند، مضامین سازمان دهنده نیز با هم ترکیب شدند و ذیل مضامین فراگیر قرار گر

 برنامههای  ناکارآمد، ویژگی   درسی  برنامه  ایجاد  مضمون فراگیر)عوامل   4. از ترکیب مضامین سازمان دهنده  گیرد   در برمی پیش گفته را

راهکارهای   درسی  برنامه  حذف   ناکارآمد، موانع  درسی  پایه،    درسی  برنامه  بر  غلبه  ناکارآمد،  آخر مضامین  در  ناکارآمد( شناسایی شد. 

 آمده است.  1سازمان دهنده و فراگیر مربوط به سوال پژوهش در یک جداول قرار داده شد که در جدول 

 فراگیر  و سازماندهنده پایه، مضامین .1جدول 

 مضامین پایه  مضامین سازمان دهنده  مضامین فراگیر 

مردم اجتماعی تغییرات فرهنگی و   عوامل ایجاد برنامه درسی ناکارآمد  توده  خواست  با  برنامه  تطابق  تفاوت  -الزام  دانش  وجود  اجتماعی  و  فرهنگی  های 

 برنامه محتوای و لزوم ارتباط دروس   - تعارض فرهنگی سیستم با دانش آموزان  - آموزان

 های اجتماعی جنبش  -تضاد اجتماعی -اجتماعی تحولات  و نیازها با درسی

  - جدید های تکنولوژی ظهور  -خلاقیت و نوآوری در علوم   -جهش تولید علم در دوره اخیر تکنولوژیکی پیشرفت علمی و 

  - استفاده از تکنولوژی واقعیت افزوده  - افزاری سخت و افزاری  نرم  جدید  تجهیزات  تولید

 پیشرفت سریع علوم مختلف 
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جهانی تعاملات بین المللی و جهانی شدن  تعاملات  و  مجازی  -ارتباطات  فضای  آموزش  -توسعه  شدن  تدوین    - جهانی 

آموزش جهانی  آموزش  -استانداردهای  شدن  المللی  ب   -بین  برنامه  الملل   نیمشارکت  ی 

ی  قاتیتحقهای  گسترش توافق  - یالملل  ن یب   یهاشایستگی  با  ن آموزا   پرورش دانش   - درسی

 های مطالعاتی معلمانفرصت -ی الملل نیب 

های تحصیلی با نیاز  تطابق دوره  -های دانش آموزانارتباط برنامه درسی با نیازها و رغبت آموزان تغییر نیازهای دانش 

انطباق    - یادگیری دانش آموزان انگیزه  -یادگیری انتقال برای مناسب وجود محیط  -بازار

 نیاز  میان فاصله  -آموزش مخاطبین نیاز تنوع  -کار  بازار واقعی نیاز و کارآموختگی میزان

 امکانات  و شرایط و واقعی

ناهماهنگی بین اهداف و    -دانش محوری بجای مهارت موری - اهداف غیرمنعطف و خشک فلسفه و هدف  های برنامه درسی ناکارآمد ویژگی

حضور    -دخالت افراد سیاسی در جهت دهی اهداف برنامه درسی    -رسالت آموزش و پرورش 

اهداف  تدوین  در  ذینفعان  همه  و    - ناکافی  آموزش  اهداف  و  فلسفه  در  تجدیدنظر  عدم 

 یهاروش  به توجه عدم  -غیرواقعی اهداف طراحی  -عملکرد و اهداف میان انشقاق  -پرورش

 آموزشی  اهداف  تعیین اثربخش

ناکارآمدی    -کهنگی برنامه درسی و عدم نوسازی و بهسازی آن  -عدم سیالی برنامه درسی محتوای ناکارآمد 

از گروه  - برنامه درسی در حوزه عمل متاثر  فشار برنامه درسی  بر    -های  مبتنی  یادگیری 

 محتوای  -های درسیبرنامه محتوای در توازن عدم  -حجم زیاد دروس   -مفاهیم منسوخ

از محتوا   -منسوخ  آموزشی محتوای  از بهره مندی عدم  -عدم احساس رضایت فراگیران 

 به روز  و استاندارد 

تاکید بر یادگیری   -های یادگیری مشارکتینبود روش  -های حل مساله عدم استفاده از روش اجرای سنتی برنامه 

سبک  -محض از  استفاده  تدریسعدم  جدید  روش  -های  برابر  در  جدید  مقاومت  های 

 به  توجه عدم  -مدیریت سنتی کلاس  -فعال تدریس غیر هایاستفاده از روش  -تدریس

 در  اثربخش آموزش رویکردهای به  توجه  عدم   - درسی برنامه اجرای ی هاروش  در تنوع

 یهاروش  جای  به  سختگیرانه  یا  و سهل  تدریس  یها روش  از  بهره مندی   - های درسیبرنامه

 مقتدارنه 

ارزشیابی عدم اثربخشی برنامه  نظام  درسی  - ناکارآمدی  برنامه  ارزشیابی  محلی  الگوی  و    -نبود  روایی  در  ابهام 

سنجی کیفیت  و  درسی  برنامه  مدلعدم    - پایایی  از  برنامه  استفاده  نوین  ارزشیابی  های 

ای  حرفه هایصلاحیت سنجش استقرار نبودن نظام  -عدم اجرای صحیح ارزشیابی  -درسی

نامناسب   - معلمان بهره گیری از نتایج   عدم   -برنامه ها اثربخشی  سنجش برای  معیارهای 

 درسی  برنامه ارزشیابی یهاروش  در تنوع  به توجه عدم   - های درسیبرنامه اثربخش  سنجش

 بودجه ریزی به توجه  عدم   -ناقص سیستمی رویکرد -تمرکزگرایی برنامه درسی و آموزشی ساختار متمرکز برنامه درسی   موانع حذف برنامه درسی ناکارآمد 

 ساختار اصلاح به توجه  عدم  -سیستم غیر منعطف -های درسی برنامه با  متناسب عملیاتی

پاگیر  -سیستم و  قوانین دست  های  برنامه اجرای اثربخش  ساختار  به  توجه  عدم  - وجود 

 تصمیم گیری مناسب ساختار عدم -درسی

تاثیر بیش از اندازه مسائل بیرون از سیستم آموزشی   - وابستگی برنامه درسی به ایدئولوژی ایدئولوژی 

برنامه درسی با  خانوادهتضاد دیدگاه    -مداخلات غیرضروری دین در برخی دروس   -بر  ها 

 آموزشی  سیستمهای به غیر آموزشی و ایدئولوژیک نگاه   -های برنامه درسیجهت گیری

معلمان بدون    - آموزشی به روز  وسایل  و  تجهیزات وجود  عدم   - فضای غیراستاندارد مدرسه عوامل فیزیکی 

  - ناکارآمد نیروی انسانی  -عدم انگیزه برخی معلمان و دانش آموزان   - صلاحیت حرفه ای

یادگیری محیط  نیروی به  توجه عدم  -آموزش در  گذاری سرمایه رفت هدر  -نامناسب 

 غیرمتخصص افراد انتخاب  -موجود انسانی نیروی تربیت به توجه  عدم  -نیاز مورد انسانی

انسانی   نیروی نگهداشت و جذب برای لازم  سازوکارهای  نبود  - مراکز آموزشی مدیریت برای

 های درسی برنامه ارزیابان و مجریان طراحان،  هماهنگی بین عدم وجود  -متخصص

عدم آگاهی    -تصمیم گیری براساس نظر غیرمتخصصان   -اولویت نداشتن آموزش و پژوهش های آموزشی و درسی سیاست

 تدوین  در  برنامه ریزان و ای طراحانسلیقه رویکردهای  -برنامه ریزان از تحولات بین المللی 

 اجرایی دستورالعملهای   - آموزشی ناکارآمدی نظام  -آموزش کیفیت کاهش   -درسی برنامه 

  - آموزشی استانداردهای تدوین ی هاروش  به توجه عدم  -های درسی برنامه برای ناکارآمد 
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 به  گیرندگان تصمیم توجه عدم  -های درسیبرنامه اجرای در مدیران نامناسب تصمیمات

  - ناکارآمد درسی برنامه  شده ایجادهای  هزینه به مدیران توجه عدم  -های درسیبرنامه نتایج

 آمده دست به نتایج  مقابل  در مدیران  مقاومت

درسی   برنامه  بر  غلبه  راهکارهای 

 ناکارآمد 

درسی برنامه درسی کثرت گرا  برنامه  در  پذیری  درسی  -انعطاف  برنامه  در  گرایی  با    -تنوع  مطابق  برنامه  تدوین 

تنوع گرایی فرهنگی، مذهبی  -های فردی دانش آموزانتفاوتتوجه به  -فرهنگ هر جامعه

 های درسی به زبان هر منطقه اجرای برنامه  -و اجتماعی

اجرای صحیح قوانین    -اصلاح و بازنگری دروس  -های آموزشی و درسی ارتقاء کیفی برنامه بازبینی و بازاندیشی 

 و مقررات 

های فنی و  شایستگی  - یادگیری تجربی  -دانش به عنوان محصول  - ترکیب تئوری و عمل کاربردی سازی علوم 

  - تدوین برنامه درسی دوگانه )تئوری و عملی(  -مهارت در طراحی و کاربرد  -های نرممهارت

برنامه کارآموزی اجرای   هایمهارت انتقال  -محور بازار  یا اقتصادمحور آموزش  -های 

 تربیت دانش آموزان مهارت محور  - واقعی محیط  به شده یادگرفته

ریسک پذیری در    -اتخاذ رویکرد انتقادی  - اتکا به فناوری و دانش روز  - اصلاحات آموزشی ساختارشکنی برنامه درسی 

 بازسازی اجتماعی   -سازگاری با محیط درحال تغییر برنامه -آموزش

 

ناکارآمد، الگوی جدیدی بدست آمد که در زیر نشان داده  بعد از شناسایی مضامین پایه ، سازمان دهنده و فراگیر برنامه درسی  

 شده است. 

 
 مدل برنامه درسی ناکارآمد .1شکل 

 

قسمت از    ن یادر  . پرداخته شدباشدمی   های مدل برنامه درسی زائدمولفه   یاب یکه اعتبار  ق یتحق  می بخش ک  لی به تحل  سپس

  .استفاده شد  PLSاسمارت  با نرم افزار    ی حداقل مربعات جزئ  کردیبر رو   ی مبتن  ی عامل   ل ی و به صورت خاص تحل  یهمبستگ   ی هاطرح

 

                   

              

                 

              

                 

              

 

                  

                     

            

             

               

          

              

            

           

               

    

           

       

            

       

                   

         
          

              

             

 

         

              
             

            

         

             

     

          

          

           

            



 پژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه   

 

 12 

عدم  و  ها  نرمال داده   عیتوز  یها فرض  شی به پ  ازیو عدم ن  ی سلسله مراتب  یهامدل   ی ابیارز   ؛بخش  نیال اس در ا  یاز پ   ادهاستف  ل یدلا

   . باشدیم  یر یگاندازه ربه مقادی  تیحساس

متغیرهای پژوهش    نتایج نشان داد شد و    تفادهاس  رنوفیاسم-ابعاد الگو از آزمون کلموگروف   یها نرمال بودن مؤلفه   یبررس   یبرا

   استفاده گردد. روش حدأقل مربعات جزییباشند و بهتر است از  می ننرمال 

  پردازد ی پنهان مدل م   ی رهایو متغ  ری مشاهده پذ  ی رهامتغی  رابطه  ف یاز مدل که به توص  یبه قسمت  ی در مدل معادلات ساختار

  ا ی پنهان مدل اشاره دارد مدل سنجش شکل دهنده  یرهایمتغ نیمدل که به رابطه ب گر یشود و به قسمت دگفته می   یریمدل اندازه گ 

نمودار زهمان.  شوندیم  ی قبول معرف   قابل   50  یبالا   یعامل   ی بارها  . ند یگو یم  ی ساختار در  شود دسته دوم مدل  یم   دهی د  ر یطور که 

گردند با توجه به مدل در حالت  یاستفاده م   ه یآزمون فرض  ی باشند و براپنهان می   ی رهای متغ  ن یهستند که روابط ب  ی معادلات ساختار

 .  را برآورد کرد ری مس بیو ضرا ی عامل  یبارها توان ی م ب یضرا ن یتخم
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 تحلیل عاملی سازه برنامه درسی زائد در حالت ضرایب مسیر استاندارد . 2شکل 
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 معنی داری تی در حالت  برنامه درسی زائدسازه  یعامل لیتحل .3شکل 

 

ها از بار عاملی مطلوب برخوردار بوده  توان گفت که تمام گویه های برنامه درسی زائد می با توجه به تحلیل عاملی سازه مولفه 

 ای حذف نشد. و آیتمی یا مولفه 

 مرتبه اول  یبار عامل ی: بررسید ییتا  یعامل ل یتحل ج ینتا . 2جدول 

استاندارد)بار   شماره سئوال  ها مؤلفه ضریب 

 عاملی( 

واریانس   میانگین 

 ( AVE)شده استخراج

 آلفای کرونباخ  پایایی ترکیبی
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 85/0 %  90 70/0 /<5 1 تغییرات فرهنگی و اجتماعی 

2 5>/ 

3 5>/ 

4 5>/ 

 87/0 90 54/0 /<5 5 پیشرفت علمی 

6 5>/ 

7 5>/ 

8 5>/ 

 9 5>/    

   91/0 %  93 75/0 /<5 10 تعاملات بین المللی 

11 5>/ 

12 5>/ 

13 5>/ 

 77/0 86/0 68/0 /<5 14 تغییر نیازهای دانش آموزان 

15 5>/ 

16 5>/ 

 88/0 92/0 74/0 /<5 17 فلسفه و هدف 

18 5>/ 

19 5>/ 

20 5>/ 

21 5>/ 

   67/0 /<5 22 محتوای ناکارآمد 

23 5>/ 

 24 5>/  94  % 95  % 

25 5>/ 

26 5>/ 

 88/0 87/0 69/0 /<5 27 اجرای سنتی

28 5>/ 

29 5>/ 

 30 5>/ 71/0   

31 5>/ 

 86/0 90/0  /<5 32 عدم اثربخشی برنامه 

33 5>/ 

 83/0 90/0 75/0 /<5 39 ایدئولوژی 

40 5>/ 

41 5>/ 

 93/0 95/0 74/0 /<5 42 عوامل فیزیکی 

43 5>/ 

44 5>/ 

45 5>/ 

46 5>/ 

 94/0 96/0 82/0 /<5 47 های آموزشی سیاست

48 5>/ 

49 5>/ 

50 5>/ 

51 5>/ 
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 92/0 94/0 76/0 /<5 52 کثرت گرایی 

53 5>/ 

54 5>/ 

55 5>/ 

56 5>/ 

 84/0 90/0 77/0 /<5 57 بازبینی

58 5>/ 

59 5>/ 

 95/0  96/0 84/0 /<5 60 کاربردی سازی 

61 5>/ 

62 5>/ 

63 5>/ 

64 5>/ 

 94/0 96/0 86/0 /<5 65 ساختارشکنی

66 5>/ 

67 5>/ 

68 5>/ 

 

بار    ی نظر  ی با توجه به مبانباشند.  به بررسی عناصر و اجزای مدل ساختاری پرداخته. که همگی در سطح مطلوبی می   2جدول  

بار عامل  تواندمی   ی عامل باشد هر چقدر  از پنج دهم  اندازه   یشتر بی  سهمباشد    شتریبها  یهگو  ی کمتر  دارند و    ریمتغ  ی ریگدر  مربوطه 

صدم در مدل آورده شده    شصت از    شتریآشکار با بار ب  ی رهای متغتمامی  مدل مذکور  در  گفت که    توانی با توجه به شکل فوق م   . برعکس

  ن یباشند بنابرامعنی دار می   95/0  نان یدر سطح اطم  بیضرا   یتمام .    باشدمی   رهایسنجش متغ  ی مطلوب برا  اریدهنده سطح بسکه نشان 

   . کندمی  دأیی را ت ل مد ی بالا ییروای،  عامل  یحاصل از بارها جینتا

باشد  بالاتر می   58/2از    ریمس  بیکه ضرا   جهینت  ن یا   ،ها رانه شدت آن   دهد می   نشان   را   هارابطه  فقط  ر یمس  ب یضرا  یدار  ی معن 

قل مربعات  أحد ضریب تعیین یکی از پنج معیار اصلی برازش مدل در روش  . هست  صدم 99  نان یها درسته اطمنشان از صحت رابطه 

شود.  است. این شاخص بیانگر میزان تغییرات هر یک از متغیرهای وابسته مدل است که به وسیله متغیرهای مستقل تبیین می  جزئی

مدل    ی نیبشی سازد در مورد شدت پیمشخص م  ز یها را نمربوط به سازه   ی هاشاخص   ی نیبشی مدل که قدرت پ  ینیبش یقدرت پ  اریمع

. همچنین  قابل قبول بود  ار یدهد بسنشان می  رها ی شده است که در پژوهش حاضر مقدار همه متغ  ن ییتع  0/ 35و    0/ 15،  020/0مقدار  سه  

با  بسیار مناسبی دارد.باشد بنابر این مدل مذکور برازش  می  0/ 080بود که مقدار قابل قبول کمتر از    0٦9/0در این مدل    SRMRمقدار  

هر عامل مشخص شده است.    ی هایه تک تک گو  ی برا  نان یاطم   درصد95  در سطح   t  ی داری استاندارد معن  یعامل ، بارفوق اول  توجه به جد

ها به طور  یه همه گو  نیباشد بنابرا یها مگویهدار    ی آن نشان از ارتباط معن  ییربنای عامل ز  هال بئوارتباط هر س  زانیم  یابی شاخص ارز

اندازه یخود مرتبط هستند و م   یی ربنا یعامل ز  به   ی دار  ی معن ارز  ی ریگتوان گفت که مدل    . مطلوب است  ی، جزئ  یها شاخص  یابی و 
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بر مطلوب بودن برازش مدل مربوطه  دال    ی استخراج شده همگ  انسیوار  ن ی انگیو م  هیگو   یی ا یپا  ،مرکب  ییای پا  ی بررس  های شاخص

 . باشندیم

 فورنل و لارکر .3جدول 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

1 0.854                                         

2 0.718 0.966                                       

3 0.678 0.783 0.878                                     

4 0.806 0.902 0.820 0.958                                   

5 0.746 0.832 0.882 0.742 0.871                                 

6 0.880 0.795 0.762 0.894 0.817 0.838                               

7 0.731 0.809 0.865 0.933 0.808 0.788 0.865                             

8 0.730 0.831 0.790 0.895 0.816 0.791 0.803 0.888                           

9 0.774 0.860 0.930 0.770 0.663 0.850 0.544 0.848 0.960                         

10 0.769 0.841 0.824 0.948 0.890 0.844 0.872 0.812 0.349 0.930                       

11 0.756 0.783 0.663 0.831 0.723 0.767 0.707 0.731 0.761 0.782 0.847                     

12 0.733 0.820 0.826 0.943 0.900 0.795 0.887 0.820 0.873 0.883 0.725 0.920                   

13 0.807 0.787 0.771 0.882 0.801 0.821 0.768 0.755 0.831 0.814 0.813 0.816 0.844                 

14 0.844 0.889 0.878 0.984 0.919 0.611 0.742 0.510 0.558 0.913 0.795 0.911 0.852 0.975               

15 0.793 0.879 0.848 0.663 0.890 0.851 0.873 0.806 0.817 0.882 0.773 0.900 0.812 0.938 0.883             

16 0.744 0.809 0.815 0.931 0.875 0.795 0.828 0.796 0.517 0.921 0.744 0.901 0.801 0.891 0.868 0.882           

17 0.749 0.852 0.819 0.935 0.862 0.827 0.850 0.422 0.906 0.913 0.762 0.851 0.785 0.922 0.495 0.879 0.919         

18 0.811 0.923 0.865 0.913 0.907 0.866 0.889 0.882 0.942 0.917 0.879 0.441 0.872 0.954 0.562 0.502 0.906 0.869       

19 0.814 0.867 0.846 0.908 0.899 0.895 0.881 0.880 0.939 0.937 0.833 0.905 0.518 0.956 0.819 0.540 0.341 0.753 0.774     

20 0.768 0.852 0.786 0.883 0.819 0.766 0.797 0.803 0.842 0.805 0.729 0.823 0.794 0.903 0.842 0.790 0.802 0.772 0.457 0.736   

21 0.742 0.815 0.806 0.941 0.802 0.807 0.549 0.815 0.767 0.889 0.720 0.894 0.784 0.931 0.874 0.872 0.854 0.816 0.690 0.401 0.920 

 

آن بزرگتر است    مربوط  موجود در ستون   ری مقاد  ه یاز کل  س، یماتر   ی موجود در روی قطر اصل  ری همانطور که مشخص است مقاد

. در مرحله ی بعد مدل برگرفته شده از بخش کمی مورد  است  یمناسب  صیو نشان دهنده آن است که در مدل ما دارای اعتبار تشخ

 مشهود است.  4آزمون قرار گرفت که در شکل شماره  
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 مدل نهایی در حالت معنی داری تی .4شکل 

های برنامه تاثیر معنی  بر ویژگی   114/ 0٦9شود، عوامل ایجاد برنامه با مقدار تی  مشاهده می   4همانطور که در شکل شماره  

بر موانع حذف برنامه درسی تاثیر معنی داری دارد و موانع حذف نیز    112/ 073های برنامه با مقدار تی  داری دارد. همچنین بعد ویژگی 

 بر راهکارهای غلبه بر برنامه تاثیر گذار است. 999/97با مقدار تی  

 مدل پایانی tضرایب مسیر و مقدار  .4جدول 

 سطح معنی داری  مقدار تی R2 مسیر

 >0P/ 01 069/114 91/0 های برنامه عوامل ایجاد برویژگی

 >0P/ 01 072/112 90/0 های برنامه بر موانع حذف برنامه ویژگی

 >0P/ 01 999/97 89/0 برنامه بر راهکارهای غلبه موانع حذف 
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محاسبه شده است با توجه به  >0P/  01قرار گرفته و سطح معنی داری    1/ 9٦تا مثبت    9٦/1آماره تی خارج از بازه منفی  

 های فوق رابطه مستقیم و معنی دار وجود دارد. توان گفت بین متغیرضریب مسیر می 

 شاخص پیش بینی مدلروایی و  پایایی، .5جدول 

 Q2 ضریب آلفا  متغیر

 ......  94/0 عوامل ایجاد 

 36/0 95/0 های برنامه ویژگی

 40/0 96/0 موانع حذف 

 45/0 97/0 راهکارهای غلبه 

 

است. این معیار به عنوان   (AVE) سنجه رایج برای ایجاد روایی همگرا در سطح سازه، میانگین واریانس استخراج شده

 ها(. بنابراینشود )مجموع توان دوم بارها تقسیم بر تعداد معرف میانگین کل توان دوم بارهای معرف متناظر با هر سازه تعریف می مقدار  

AVE  دهد که، به طور متوسط، سازه  یا بالاتر نشان می 50/0، معادل اشتراک یک سازه است. مقدار میانگین واریانس استخراجی برابر

باشد، نشان دهنده این  50/0کمتر از  AVE کند. به طور معکوس، زمانی کههای متناظر را تشریح می بیش از نیمی از واریانس معرف 

بنا بر این با توجه    .ماندها باقی می ها نسبت به واریانس تشریح شده به وسیله سازهاست که به طور میانگین، خطای بیشتری در آیتم 

 توان گفت مدل مذکور از روایی همگرای در سطح بسار مطلوب را دارد. باشند می بیشتر می  5/0که از  AVEبه مقادیر بدست آمده 

کند.به  ( معرفی شد، قدرت پیش بینی مدل در متغیرهای وابسته را مشخص می 1975)  که توسط استون و گیسر  Q2معیار  

های  های مربوط به سازههایی که دارای برازش بخش ساختاری قابل قبول هستند، باید قابلیت پیش بینی شاخص ها مدل اعتقاد آن 

ها قادر خواهند  ها به درستی تعریف شده باشند، سازه درون زای مدل را داشته باشند.بدین معنی که اگر در یک مدل، روابط بین سازه

های  های به درستی تائید شوند.مقدار باید در مورد تمامی سازههای یکدیگر گذاشته و از این راه فرضیه بود تا تاثیر کافی بر شاخص 

بنابراین مدل فوق از برازش  .  اندمتوسط و قوی تعیین نموده   بینی کم، را به عنوان قدرت پیش    0٫35و  0٫15،    0٫2درون زا سه مقدار  

بوده که دال بر    058/0برابر با    SRMRباشد. همچنین شاخص  می   GOFساختاری قابل قبولی برخوردار است.ملاک دیگر ضریب  

 آمده است.   ٦روایی افتراقی نیز در ماتریس فورنل و لارکر در جدول   برازش بالای مدل است.

 روایی افتراقی نیز در ماتریس فورنل و لارکر  .6جدول 

 4 3 2 1 متغیر

    86/0 عوامل ایجاد 

   85/0 85/0 های برنامه ویژگی

  80/0 65/0 74/0 موانع حذف 

 77/0 75/0 48/0 74/0 راهکارهای غلبه 
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ها بیشتر است که این امر روایی واگرای  تمامی متغیرها از مقدار همبستگی میان آن AVE با توجه به جدول بالا، مقدار جذر

 دهد. مناسب و برازش خوب مدل اندازه گیری را نشان می 

 گیریبحث و نتیجه

برنامه درسی در  انجام شد.    ناکارآمد   یاز برنامه درس   ییدوره ابتدا  معلمان  ستهیتجارب ز طراحی الگوی  این پژوهش با هدف  

های روز تطبیق نیابد کارایی خود را ازدست میدهد. این موضوع زمانی اهمیت بیشتری پیدا  های علمی و فناوری صورتی که با پیشرفت 

بایست خود را با این شرایط نیز منطبق نماید.  میکند که تغییرات اجتماعی و فرهنگی نیز شدت بیشتری پیدا نموده و برنامه درسی می 

های دیگر دارند، انتظار دارند دانش و  ها با تعاملاتی که با فرهنگیابد. آن با رشد و توسعه اجتماعی، نیازهای دانش آموزان نیز تغییر می 

ها  ها باشد. این یافتهن پیچیده و توسعه یافته امروز کاربرد داشته و پاسخگوی نیازهای متنوع آن مهارتی را بیاموزند که بتواند در جها

  آلتینالکن ،  (19)  بررسی ادراک معلمان در مورد برنامه درسی دوره ابتدایی  ( با عنوان2018)  هرناندا   زولمطابق با نتایج محققانی چون  

  ( 20)  های معلمان در مورد برنامه درسی موضوعی جدید و تغییرات برنامه درسی در اوگانداتحت عنوان چشم اندازها و دیدگاه (  2010)

  شاخه کاردانش   یاحرفه  یفن   شزائد دوره متوسطه دوم آموز  ی درسابعاد برنامه  یواکاو( با عنوان  1400)  ی و همکارانمهموئ مومنی    و

 باشد.همسو و هم جهت می  (16)

ای تدوین و ارائه خواهد شد که دارای اهداف غیرمنعطف، خشک و غیرواقعی، محتوای کهنه، منسوخ  در غیر این صورت برنامه 

های ارزشیابی غیراثربخش، نامناسب و مبهم خواهد بود. این نتیجه  های تدریس سنتی، غیرفعال و غیرمشارکتی، روشو ناکارآمد، روش 

(  1397و همکاران )  لرگانی حسینی  ،  (8)   ( پنهان، پوچ و زائد)   مختلف برنامه درسی  تبیین ابعاد ( با عنوان  1398)  زکاریپرهبا نتایج تحقیقات  

نقش    ی قی تطب( با عنوان بررسی  139٦و سجودی )   (1)  مفهوم سازی برنامه درسی ناکارآمد )زائد( در نظام آموزش عالی ایرانبا عنوان  

  (21)های دزفول  دانشگاه   انی دانشجو  دگاهی زائد از د  یری ادگیو عوامل کاهش    ی ریدر شکل گ  یاز عناصر برنامه درس   کیو سهم هر  

 باشد. همسو می 

بایست نسبت به  یابد که می اما درصورتی که این برنامه درسی بخواهد کارامد و اثربخش باشد موانعی را بر سر راه خود می 

ها در ستاد مرکزی موجب عدم توجه به  ها اقدام نماید. یکی از این موانع، ساختار متمرکز برنامه درسی است. تمرکز برنامه ریزی حل آن 

ها مواجه شود. عواملی چون کمبود امکانات آموزشی،  های فردی، فرهنگی، قومی و زبانی دانش آموزان شده و با بی توجهی آن تفاوت 

معلمان بی انگیزه و کارکنان خسته و غیراثربخش هم مزید بر علت خواهد بود. وابستگی برنامه درسی به ایدئولوژی نیز از دیگر موانع 

دین در برخی دروس باعث دوری دانش آموزان از برنامه درسی از یک طرف و مباحث    برنامه درسی کارآمد است. مداخلات غیرضروری

توان راهکارهایی را جهت غلبه بر برنامه درسی ناکارآمد ارائه  اما طبق نتایج تحقیق می   (22,  12,  8,  1)  شوددینی از طرف دیگر می 

نمود. اصلاح و بازنگری دروس در جهت کاربردی سازی آن و تربیت دانش آموزان مهارت محور یکی از این راهکارهاست. انعطاف  
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تواند برنامه را با طیف وسیعی از دانش آموزان  پذیری در برنامه درسی در جهت رسمیت بخشیدن به تنوع و تکثر برنامه درسی می 

تواند به توسعه برنامه درسی کارآمد  هماهنگ نماید. همچنین اجرای اصلاحات آموزشی و سازگاری برنامه با محیط درحال تغییر می 

  زاید در نظام آموزش عالی   درسی   برنامه  سازی   مفهوم   با عنوان   ( 1394)  لرگانی   کمک نماید. این یافته با نتایج محققانی چون حسینی 

 باشد. می همسو و هم جهت  (23)  های برنامه درسی مبتنی بر خلاقیتتاملی بر ویژگی  با عنوان  (1401) و همکاران یاسمی و (2)

  ی وابستگ  ل یآن به دل  یهاافتهیبخش اول مطالعه اشاره کرد که    ی فیک  ت یبه ماه  توان ی پژوهش م  نی ا  یهات یاز جمله محدود

استفاده از    ل ی پژوهش، به دل  ی در بخش کم  ن،یدارد. علاوه بر ا ی محدود  ی ریپذ م یتعم  ت یکنندگان قابلشرکت   یهادگاه یبه تجارب و د 

ساخته ممکن  استفاده از پرسشنامه محقق   ن، ی ها وجود دارد. همچندر انتخاب نمونه  یر یهدفمند، احتمال وجود سوگ  ی ریگروش نمونه

به تمرکز مطالعه بر استان    توان ی م  ها ت یمحدود  گر ی همراه باشد. از د  رها یمتغ  ی ریگدر دقت و صحت اندازه   یی هات یاست با محدود 

 سازد.  م یمتفاوت کمتر قابل تعم یهای ژگ ی مناطق با و ریسا ی پژوهش را برا  یهاافته یاصفهان اشاره کرد که ممکن است 

نتا  با به  پدستبه   جیتوجه  آ  شودی م  شنهادیآمده،  روش   ها،افته ی  یری پذ م یتعم  تیقابل  شیافزا  یبرا  نده یمطالعات    ی هااز 

  ی دار یپا  ی به بررس  تواندی م   یطول   کردی با رو  ییهاانجام پژوهش   ن،یتر استفاده کنند. همچنو حجم نمونه بزرگ   ی تصادف  ی ریگنمونه

استاندارد در    ی ریگاندازه   یاز ابزارها   یکه محققان در مطالعات بعد   شودی م   شنهاد یزمان کمک کند. پ  لدر طو   شدهی مدل طراح   راتیتأث

و    لیمنظور تکم به   ن،ی. علاوه بر اابدی  ش یافزا  شدهی آورجمع   یهاداده   ییساخته استفاده کنند تا دقت و روامحقق   یهاکنار پرسشنامه 

از   یترق یبه شناخت دق تواندی مطالعه م  نی ا یهاافته یها با  آن  ج ینتا سهیها و مقا استان  ریا مشابه در س ی هاانجام پژوهش  ج، ینتا قیتعم

 شده ی مدل طراح   یاجرا  ریتأث  یبه بررس  یکه مطالعات آت   شودی م  شنهادیپ گر،ی د یزائد کمک کند. از سو  یعوامل مؤثر بر برنامه درس 

  انیم  ی همکار  ت،یکنند. در نها   یابیارز  یتجرب  یهاآزمون   ق یرا از طر  نآ   یاثربخش  زانیپرداخته و م  یواقع  ی آموزش  یهاط ی در مح

در کاهش    تواندی م  ی درس  یهابرنامه  ی سازنه یو به  یبازنگر  یبرا  یدرس   یزیرمعلمان و متخصصان برنامه   ،ی آموزش  گذاراناستیس

 . مؤثر باشد  ینظام آموزش  یی کارا  شی زائد و افزا ی هابرنامه  زانیم

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد  ی تضاد منافع گونه چ یانجام مطالعه حاضر، ه در

 مشارکت نویسندگان 

 نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. در 

 موازین اخلاقی 
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   در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است. 

 حامی مالی 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است.

 منابع 

1. Hosseini Largani SM, Fathi Vajargah K. Conceptualizing Superfluous Learning in Iran's Higher Education System. 

Curriculum Studies in Higher Education. 2018. 

2. Hosseini Largani SM, Fathi Vajargah K, Arefi M, Zarafshani K. Conceptualizing Superfluous Learning and Strategies 

for Reducing It in Iran's Higher Education System from the Perspective of Higher Education Experts. Journal of Educational 

Measurement and Evaluation Studies. 2015;5(9):33-9. 

3. Fathi Vajargah K. Superfluous/Disposable Curriculum 2011. 

4. Taziki Z, Mahmoud Firouzi Moghadam AK, Hossein Momeni M. Analysis of the Seventh Grade Persian Textbook 

Compared to the Art Book in Terms of Communication Skills and Capabilities. Journal of Islamic Art Studies. 2022;19(47):70-

90. 

5. Mattox JR. Scrap Learning and Manager Engagement: Www.clomedia.com; 2011. 

6. Kuraev A. Soviet higher education: An alternative construct to the western university paradigm. Higher Education. 

2016:181-93. doi: 10.1007/s10734-015-9895-5. 

7. Moran E, Seaneen S, Elaine W, Laura T. Exploring restorative practices: Teachers' experiences with early adolescents. 

International Journal of Educational Research Open. 2024;6:100323. doi: 10.1016/j.ijedro.2024.100323. 

8. Parhizkar L. Explaining the Various Dimensions of the Curriculum (Hidden, Superfluous, and Empty) of 

Environmental Education in Secondary Schools to Provide Solutions for Enhancing Students' Environmental Literacy: Shahid 

Beheshti University, Faculty of Educational Sciences and Psychology; 2019. 

9. Murai Y, Juan AYS. Making as an opportunity for classroom assessment: Canadian maker educators' views on 

assessment. International Journal of Child-Computer Interaction. 2024;39:100631. doi: 10.1016/j.ijcci.2023.100631. 

10. Hassanpour Dehnavi GR, Momeni Mohammadi H, Zirak M, Ajjam AA. Designing and Validating a Superfluous 

Curriculum Model with a Mixed Approach (Case Study: Curriculum of Technical and Vocational Schools in Secondary 

Education). Innovations in Educational Management. 2021;17(4):60-75. 

11. Halimi A, Sayyedeh Esmat R, Vahid F. Investigating the Impact of Superfluous Curriculum on Advancement Goals 

(Educational and Skill Domains) and Empowering Students in Medical Sciences in Mazandaran Province. Quarterly Journal 

of Jundi Shapur Education Development. 2021;12(1):268-80. 

12. Salehi M, Dehghani M, Khatat M. Reflections on the Superfluous Curriculum in the Primary Education Field. Theory 

and Practice in Curriculum. 2023;11(21):38-9. 

13. Hasanefendic S, Heitor M, Horta H. Training students for new jobs: The role of technical and vocational higher 

education and implications for science policy in Portugal. Technological Forecasting and Social Change. 2016:328-40. doi: 

10.1016/j.techfore.2015.12.005. 

14. Bacchini D, Esposito C, Affuso G, Amodeo AL. The impact of personal values, gender stereotypes, and school climate 

on homophobic bullying: A multilevel analysis. Sexuality Research and Social Policy. 2021;18(3):598-611. doi: 

10.1007/s13178-020-00484-4. 

15. Bourke S, Burgman I. Coping with bullying in Australian schools: How children with disabilities experience support 

from friends, parents, and teachers. Disability and Society. 2020;25(3):359-71. doi: 10.1080/09687591003701264. 

16. Momeni Mahmooei H, Hassanpour Dehnavi GR, Zirak M, Ajjam AA. Exploring the Dimensions of the Superfluous 

Curriculum in the Second Cycle of Technical and Vocational Education. Bi-Monthly Scientific-Research Journal of Strategies 

in Medical Sciences. 2021;14(2):72-81. 

17. Bray M, Alexandre V. Multiple systems, multiple shadows: Diversity of supplementary tutoring received by private-

school students in Dubai. International Journal of Educational Development. 2023;92:102624. doi: 

10.1016/j.ijedudev.2022.102624. 

18. Vigren H, Jenni A, Leena Maria H, Emmanuel OA, Nancy LC. Teaching immigrant students: Finnish teachers' 

understandings and attitudes. Teaching and Teacher Education. 2022;114:103689. doi: 10.1016/j.tate.2022.103689. 

19. Zulhernanda W. Teachers' perceptions on application of 2013 curriculum for elementary school in Medan. Advances 

in Language and Literary Studies. 2018;9(1):62-6. doi: 10.7575/aiac.alls.v.9n.1p.62. 

Www.clomedia.com


 1404،  دوم، شماره  پنجمپژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه، دوره                                                                                                              و همکاران  یزد یا

 

 23 

20. Altinyelken HK. Curriculum change in Uganda: Teacher perspectives on the new thematic curriculum. International 

journal of educational development. 2010;30(2):151-61. doi: 10.1016/j.ijedudev.2009.03.004. 

21. Sajoudi A. Comparative Analysis of the Role and Contribution of Each Element of the Curriculum in Shaping and 

Reducing Superfluous Learning from the Perspective of Students at Dezful Parsay Universities: Kashan University; 2017. 

22. Barshan A, Safaie Moahed S, Valiollah F, Kiamanesh A, Moghadam Zadeh A. Factors Influencing the Formation of 

Superfluous Learning in In-Service Training: A Qualitative Study. Qualitative Research in Health Sciences. 2018;7(4):418-27. 

23. Yasemi S, Hosseini Khah A, Kian M. A Reflection on the Characteristics of Creativity-Based Curriculum in Primary 

Education. Research in Primary Education. 2022;4(7):1-19. 

 


