
 21- 28(: 1400)  4، شماره 1دوره             پژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه

 

 

 حل مسئله  یهامهارت یبر پروژه در ارتقا یآموزش مبتن ن ی نو یهاروش لیتحل

 

 

 رانیدانشگاه سمنان، سمنان، ا ،یآموزش تیریدانشکده مد: *یقاسم سایپر. 1
 

 

 چکیده
ا تحل  ن یهدف  مبتن   ن ینو  یها روش   ل یمقاله  )  یآموزش  پروژه  تأثPBLبر  و  ارتقا  ری (  بر  م  یهامهارت   یآنها  در  مسئله    ان یحل 

  د ی تأک  ی واقع  یا یدن  ی و کاربردها  یعمل  یهات یمدرن، بر فعال  ی آموزش  کرد یرو  ک یعنوان  بر پروژه به  یآموزان است. آموزش مبتن دانش 

  ی هاها و مدلمطالعه با مرور پژوهش   نی خود مشارکت کنند. ا  یریادگی  ندیطور فعال در فراتا به   دهدی آموزان اجازه مدارد و به دانش 

بررس   ینظر به  م   نی ا  یمختلف،  تقو   تواندی م  PBLکه چگونه    پردازدی موضوع  انتقاد   تیبا  مستقل،    یری ادگیو    یهمکار   ،یتفکر 

و    یلیتحل   یهاتوسعه مهارت   یمناسب برا  یطیمح   جادی با ا  PBLدهد که  ی نشان م  هاافتهی حل مسئله را بهبود بخشد.    یهامهارت 

پ با مسائل  قابل   تواندی م   ، یتجربه عمل   قیاز طر   دهی چیمواجهه  بهبود  توانا   یتوجه به  آموزان منجر شود.  حل مسئله دانش   یها یی در 

  PBLمؤثر در    یعنوان ارتقاهابه  ،یارشتهان یم  یکردهایو رو  تالیجی د   یهای استفاده از فناور  رینظ  یانوآورانه   یهاروش   ن،ی همچن

  ر ینظ  ییهاحال، مطالعه به چالش   ن یکنند. با ا  جادیآموزان ا حل مسئله دانش   یهایی در توانا  یشتریبهبود ب  توانندی اند که مشده   یی شناسا

  رات یتأث   ی شامل بررس   ی آت  قات یتحق  ی راب  ی شنهاداتی. پکندی اشاره م   ز ین  PBLمؤثر    ی در اجرا  تر یو زمان طولان  شتر یبه منابع ب  ازین

  ل یبر پتانس  دیمختلف است. مقاله با تأک  یآموزش   یهانه یکاربرد آن در زم  تیقابل  یحل مسئله و بررس   یهابر مهارت   PBLبلندمدت  

PBL کندی م ی ریگجه ینت ،یواقع یای دن ی هاچالش  یآموزان برادانش   یو بهبود آمادگ  ی آموزش ی هاوه یتحول در ش یبرا . 

 ی تفکر انتقاد ، یآموزش ی هاوه ینوآورانه، ش ی هاحل مسئله، روش  ی هابر پروژه، مهارت  ی آموزش مبتن   :واژگان کلیدی
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 مقدمه

از پژوهشگران و معلمان    یاریتوجه بس  ر یاخ  ی هاسال   یط   ،یآموزش   ن ینو  یهااز روش   یک یعنوان  بر پروژه به   ی آموزش مبتن

تا از    دهد ی آموزان فرصت م استوار است، به دانش   یو مشارکت  یعمل   ی هات یفعال  یروش که بر مبنا  ن ی را به خود جلب کرده است. ا

  ی ا ژهی و تیاهم یروش آموزش  نیا لی و تحل یبپردازند. بررس  یریادگیروزمره خود، به  یبا زندگ  طو مرتب یواقع یهاانجام پروژه قیطر

حل مسئله را   یهامهارت  ی طور قابل توجهبه تواندی بر پروژه م  یاند که استفاده از آموزش مبتناز مطالعات نشان داده  ی اریبس رای دارد ز

 (. 1۴۰۰و همکاران،  ی ؛ شاه1۳۹۹ ،ی ارتقا دهد )رجب انیآموزان و دانشجو در دانش 

.  شوند ی افراد محسوب م   یاو حرفه  ی فرد  یدر زندگ   تیموفق  یبرا  یو ضرور  یاه یپا  یهاحل مسئله از جمله مهارت   یهامهارت 

.  ابد یآنها ب  یبرا  یمناسب  ی هاحل روبرو شود و راه ی طور مؤثرتربه  یها و مشکلات زندگ تا با چالش  دهند ی ها به فرد امکان م مهارت  نیا

  ق یها از طرمهارت   نی ا  تیتقو  تیرا دارند، اهم  دهی چیحل مسائل پ  ییکه توانا   یبه افراد  ازیجوامع و ن  زافزونرو  یدگ ی چیبا توجه به پ

  ی برا  ی عمل   ی هافرصت   جاد یبر پروژه با ا   ی (. آموزش مبتن Nelson, 2021)   شود ی احساس م  ش یاز پ  ش ی مؤثر ب  ی آموزش  ی هاروش

ا  ی طور قابل توجهبه  تواند ی م   ،ی حل مسائل واقع نوع    نی ا  ن ی نو  ی هاروش   ل ی و تحل  ی بررس   ل،یدل  ن ی باشد. به هم  د یمف  نه یزم  ن ی در 

 (. 1۳۹۸و همکاران،   ی و مؤثرتر کمک کند )مراد دی جد  ی آموزش  یهابه توسعه روش  تواندی دارد و م  تیآموزش اهم

امکان    ن ی آموزان ادارد، به دانش   د یتأک  ی و تجرب  ی عمل  ی هاتی که بر فعال  ی روش آموزش  کیعنوان بر پروژه به   ی آموزش مبتن 

 PBLعنوان  که اغلب به یروش آموزش نی مختلف بپردازند. ا ی هامهارت ی ریادگیبه   ،یواقع یهاپروژه  یاجرا ق یتا از طر دهد ی را م

(Project-Based Learning)  آموزان در  مؤثرتر است که دانش   یزمان  ی ر یادگیفرض استوار است که    نی بر ا  شود، ی م   خته شنا

 ,Helle, Tynjäläبه حل مسائل بپردازند )   ی مشارکت  یر یادگی  طیمح   کیصورت مستقل و در  خود فعال باشند و به  ی ری ادگی  ند یفرا

& Olkinuora, 2021 .) 

  یی مسئله، شناسا  کی لیتحل  یفرد برا  ییشامل توانا  ،یشناخت  یهامهارت   نیتراز مهم   یکیعنوان حل مسئله به   یهامهارت 

روزمره و    ی بلکه در زندگ  یآموزش   یهانهیتنها در زمها نه مهارت   نیحل است. اراه  نیو انتخاب بهتر   هانهیگز  یاب یممکن، ارز  یهاحل راه

 (.Jonassen, 2017مواجه شوند ) ی طور مؤثرترها و مشکلات به تا با چالش  کنندی و به افراد کمک م  ندکاربرد دار زین یاحرفه

  ن یا   تیبه اهم  ی نوعحل مسئله وجود دارند که هرکدام به  یهابر پروژه و مهارت   ی در ارتباط با آموزش مبتن   ی متعدد  ات ینظر

از    یری ادگی  ت یمطرح شده است، بر اهم  یگوتسک یو و  اژهی که توسط پ  یی گراساخت   ی ریادگی   ه یمثال، نظر  ی . براکنندی ها اشاره مروش

  یر یادگی   ندیمؤثر است که افراد خودشان در فرا  یزمان   ی ریادگیمعتقد است که    هینظر   نی دارد. ا  دی تأک  لو حل مسائ  ط ی تعامل با مح  قیطر

 (. Vygotsky, 1978طور فعال به ساخت دانش بپردازند ) مشارکت داشته باشند و به

و    ی ریادگی   ند یبه بهبود فرآ   ی نوعبر پروژه ارائه شده است که هرکدام به   یآموزش مبتن   یاجرا  ی برا  زی ن  یمختلف   ی هامدل

م  ی هامهارت   ی ارتقا کمک  مسئله  براکنندی حل  مدل    ی .  اهمKrajcik and Blumenfeld   (2۰2۰مثال،  بر    ی طراح  ت ی( 
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عنوان  بر نقش معلم به  نیمدل همچن  ن ی . اکندی م  دیرا به چالش بکشند، تأک  آموزانباشند و دانش  یواقع ی ایکه مرتبط با دن ییهاپروژه

 طور مستقل به حل مسائل بپردازند. آموزان کمک کند تا بهبه دانش  دی دارد که با دیتأک ی ریادگی  ندیراهنما در فرا کی

حل مسئله    یهامهارت   ی بر پروژه و نقش آنها در ارتقا  یآموزش مبتن  نی نو  ی هاروش   ل یو تحل  یمقاله، بررس   ن یا  ی اصل   هدف 

ها دست  روش   نیا   راتیاز تأث  یبه فهم بهتر  نه،یزم  نیشده در امطالعات انجام  لی شده است تا با مرور و تحل  یمقاله سع  نی است. در ا

 بهبود آنها است.  یبرا یشنهادات یها و ارائه پروش   نینقاط قوت و ضعف ا  ییشناسا دنبالمقاله به   ن یا  ن،ی . همچنمیابی

ا  ی اصل  سوالات از:    ن یکه  عبارتند  آنهاست  به  دادن  پاسخ  دنبال  به  روش 1مقاله  مبتن   نی نو  ی ها(  چه    یآموزش  پروژه  بر 

طراح  یی های ژگ یو و چگونه  ا 2  شوند؟ی م   یدارند  م روش   ن ی(  مهارت  توانندی ها چگونه  بهبود  دانش   ی هابه  در  مسئله  و  حل  آموزان 

 ارائه داد؟  توان ی بهبود آنها م ی برا ی شنهاداتیو چه پ ستیها چروش   نی ا عف( نقاط قوت و ض۳کمک کنند؟  ان ی دانشجو

 شناسی پژوهش روش 

روش    ن یپرداخته شود. ا  نیشی مطالعات پ  ق یجامع و دق  ی استفاده شده است تا به بررس  ی فیتوص  لی مقاله، از روش تحل  نیدر ا 

اند، مناسب  حل مسئله پرداخته   ی هابر پروژه و مهارت  ی که به آموزش مبتن  ی علم   یهاها و گزارش مقالات، کتاب  ل ی تحل  ی برا  ژهیوبه

 است.

علم  یبرا منابع  تمام  ابتدا  تحق  یشروع،  موضوع  با  مرتبط  و  اشده   یآورجمع   قیمعتبر  علم  نیاند.  مقالات  شامل    ی منابع 

آموزش    ن ینو  ی هاروش   یو بررس   ل یهستند که به تحل  ی قاتیتحق  ی هاو گزارش  ، ی و پژوهش  ی منتشرشده در مجلات معتبر، کتب آموزش

  ی هااند تا اطلاعات و دادهشده   لیدقت مطالعه و تحلمنابع به  ن یاند. سپس، احل مسئله پرداخته   یهاآن بر مهارت   ر یبر پروژه و تأث  یمبتن

 حل مسئله استخراج شود.   یهامهارت   نهیها در زمروش   نی آمده از ادستبه  ج یبر پروژه و نتا   یمختلف آموزش مبتن   ی هامربوط به روش 

شامل    یبنددسته   ن یاند. اشده  ی ده و سازمان   یبنددسته   کی ستماتیطور سآمده بهدستها و اطلاعات به مرحله بعد، داده   در 

حل مسئله است. در    ی هاشده بر مهارت گزارش   راتیآمده از هر روش و تأثدستبه   جی نتا  ، یمطالعات بر اساس نوع روش آموزش  کیتفک

جامع از    ی مختلف پرداخته شده است تا به درک  جی نتا  ی قی تطب  ی به نقاط قوت و ضعف هر مطالعه توجه شده و به بررس  ل، ی تحل  نیا

 . افتیحل مسئله دست   یها بر پروژه بر مهارت  ی مختلف آموزش مبتن یهاروش  راتیتأث

اند پرداخته شده  کار رفتهبر پروژه به  یکه در آموزش مبتن  یاو خلاقانه  نینو   یهاروش   یبخش به بررس  ن یدر ا  ن،ی همچن

  توانند ی م  ها ی نوآور  ن یها تمرکز دارد تا روشن شود که چگونه ا روش   نی در ا  د یجد  رات یی و تغ  های نوآور  ی بر رو   ژهیوبه   لی تحل  ن یاست. ا

 حل مسئله کمک کنند.  یهات مهار  ی به بهبود و ارتقا
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 هایافته

حل    یهامهارت   یبر ارتقا   یاگسترده   راتیتأث  ،یآموزش   نینو   یهااز روش   ی کیعنوان  ( بهPBLبر پروژه )  یآموزش مبتن

تا    کندی م  قی آموزان را تشودانش  ،یو کاربرد  یعمل   ی هاروش با تمرکز بر پروژه نیداشته است. ا   ان یآموزان و دانشجو مسئله در دانش 

ها  داده   ل ی کنند. تحل  تیحل مسئله خود را تقو  یهامهارت   ، یحل مسائل واقع  قیشرکت کنند و از طر   یر یادگی  ندیصورت فعال در فرابه

آموزان را  دانش   یو عمل  یشناخت   یهامهارت   یتوجه طور قابل به  تواندی م   PBLکه    دهدی نشان م  نهی زم  نیشده در ا و مطالعات انجام 

 (. Nelson, 2021؛  1۳۹۹ ،ی بهبود بخشد )رجب

  ند یآنها را در فرآ  شوند، ی م   یآموزان مجبور به مواجهه با مسائل واقع که در آن دانش   ی طیشرا جاد ی بر پروژه با ا  ی مبتن   آموزش 

( انجام شد، مشخص شد که  2۰2۰)  Blumenfeldو    Krajcikکه توسط    یاعنوان مثال، در مطالعه . بهکندی م   ری حل مسئله درگ

  ن یخلاقانه دارند. ا  یهاحل و ارائه راه  ده یچیمسائل پ   لیدر تحل   یشتریب   ییتوانا  کنند،ی شرکت م  یهگرو  یهاکه در پروژه  یآموزاندانش 

اهم  ی همخوان  ییگراساخت  یر یادگی  یهاه یبا نظر   ها افتهی بر  با مح  ت یدارد که  تأک  ق یاز طر   یر یادگیو    ط ی تعامل   کند ی م   دی تجربه 

(Vygotsky, 1978 در ا .) طور  توانستند به  کردند،ی م  تیبر پروژه فعال  ی مبتن  یآموزش   یهاط یدر مح  هک  یآموزان مطالعه، دانش   نی

 بپردازند.  دی خود، به حل مسائل جد یمستقل و با استفاده از دانش قبل 

بر پروژه    یآموزش مبتن   نینو   یهانشان داده است که استفاده از روش   زین  رانیشده در اانجام  یهاپژوهش   گر،ید  یسو  از

و    یکه توسط مراد  ی مثال، در پژوهش   ی بهبود بخشد. برا  یرانی آموزان احل مسئله را در دانش   یهامهارت   یطور معنادار به  تواند یم

تنها توانستند  بر پروژه شرکت کرده بودند، نه   یمبتن   ی آموزش  ی هاکه در دوره   ی آموزانکه دانش   شد ( انجام شد، مشخص  1۳۹۸همکاران )

دهنده  نشان   ج ینتا  ن یداشتند. ا   د یجد  یها در مواجهه با چالش   یشتریحل مسئله خود را ارتقا دهند بلکه اعتماد به نفس ب   ی هامهارت 

 آموزش و پرورش کمک کند.  ت یفیبه بهبود ک تواندی م  کهاست  رانیا ی آموزش ستمی در س  یروش آموزش  نی ا تیاهم

آموزان  است که در آن دانش   ی طیمح  جاد یکند، ا  ت یحل مسئله را تقو  ی هامهارت   تواند ی م  PBLکه    ی اصل   ل ی از دلا  ی کی

( انجام شد، مشخص  2۰17)  Jonassenکه توسط    یامختلف هستند. در مطالعه   ی هاحلمداوم راه   ی اب یو ارز   ی مجبور به تفکر انتقاد

انتقاد   ی لی تحل  ی هابر پروژه، مهارت   ی بتن م  یآموزش   یهاط یآموزان در محشد که دانش  که در    یآموزاننسبت به دانش   یتریقو   یو 

با   یطور مؤثرترآموزان کمک کند تا به به دانش  تواندی م  PBLکه  دهد ی نشان م  هاافته ی  نی دارند. ا  اند،ده ی آموزش د  یسنت  یهاط یمح

 کنند.  دای پ  اآنه  یبرا یانوآورانه  یهاحل روبرو شوند و راه  ده یچیمسائل پ

نکته اشاره    نیاز معلمان و پژوهشگران به ا  یمثال، برخ   یمواجه است. برا  ییهابا چالش   زین  PBLمثبت،    راتیتأث   ن یکنار ا  در

 ,Helle, Tynjäläآموزان مناسب نباشد ) همه دانش   یدارد و ممکن است برا   از ین  ی شتریبه زمان و منابع ب  PBL  یاند که اجراکرده

& Olkinuora, 2021ها است تا بتواند  روش   نی در مورد نحوه بهبود و اصلاح ا  شتریب  ق یبه تحق  از یدهنده ننشان   هالش چا   نی (. ا

 مختلف به کار گرفته شود.  ی آموزش ی هاط یدر مح  یطور مؤثرتر به
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  ی هاروش   ر، یاخ  ی هامقاله است. در سال   نی ا  ی از اهداف اصل  یک ی  زیبر پروژه ن  یدر آموزش مبتن   نی نو  ی هاروش   یی شناسا

حل مسئله کمک   یهامهارت   ی و ارتقا  ی ریادگ ی  ند ی طور خاص به بهبود فرآاند که به شده   ی معرف  PBL  ی اجرا  ی برا  یاو خلاقانه  ن ینو

و تعامل    ترده ی چیپ  ی هاپروژه  یاست که امکان اجرا  نی آنلا  یو ابزارها  تال یجید   یهای از فناور   ده ها استفاروش   ن یاز ا  یک ی.  کنندیم

( انجام شد، مشخص شد که  1۴۰۰و همکاران ) یکه توسط شاه یاعنوان مثال، در مطالعه. بهکندی آموزان را فراهم مدانش  نیب شتریب

  جه، یآموزان کمک کند و در نت دانش   نیو ارتباط ب  ی به بهبود همکار  تواندی م  هاپروژه   تیریمد   یبرا  تال یجید  یهااستفاده از پلتفرم 

 کند.  تیحل مسئله آنها را تقو یهامهارت 

.  شودی شناخته م  نهیزم  نیمهم در ا  یهای از نوآور  ی کیعنوان  به   زین  PBLدر    یارشتهان یم  یهااستفاده از روش   ن،ی همچن

  ژه یوکه به  کرد یرو نی . اپردازندی م  یترده ی چیمختلف، به حل مسائل پ یهادانش و مهارت   بیترک  قیآموزان از طر روش، دانش   ن یدر ا 

  یترجامع  یهاحل از مسائل برسند و راه   ی ترق یتا به درک عم  کندی آموزان کمک م به دانش   شود،ی م به کار گرفته    ی در آموزش عال 

  ق یو تطب  ی ریپذدر انعطاف   PBL  یی دهنده تواناها نشان روش   ن ی(. استفاده از ا Krajcik & Blumenfeld, 2020ارائه دهند )

 و پرورش کمک کند.  موزشآ ت یفیبه بهبود ک تواندی است که م ی مختلف آموزش یازهایبا ن

حل   ی هامهارت  یطور مؤثر به  تواندی بر پروژه م  ی که آموزش مبتن دهدی موجود نشان م یهاافتهی ها و داده   لی تحل ت، ینها در

به    ن،ینو   یهای و استفاده از فناور  یحل مسائل واقع  ی برا  ییهافرصت جاد ی با ا  ی روش آموزش  ن یآموزان را بهبود بخشد. ا مسئله دانش 

  ن، یکنند. همچن  تیخود را تقو   ی و عمل   ی شناخت   ی هابپردازند و مهارت   یر یادگیطور مستقل و خلاقانه به  به   تا   کندی آموزان کمک م دانش 

  ی هاتوسعه و بهبود مهارت  ی برا  یروش آموزش  نی ا  یبالا  ل یدهنده پتانسنشان   PBLو خلاقانه در    نی نو  ی هاروش   ل یو تحل  یی شناسا

 است.  انیآموزان و دانشجوحل مسئله در دانش 

 گیری بحث و نتیجه 

  تواند ی م  یطور قابل توجه ( بهPBLبر پروژه )  یکه آموزش مبتن   دهدی مطالعات نشان م  لیآمده از مرور و تحل دستبه   جینتا

  ی کاملاً همخوان  قی با اهداف مقاله و سوالات تحق  هاافته ی  نیکمک کند. ا   انیآموزان و دانشجوحل مسئله در دانش   یهامهارت   یبه ارتقا

  ی آموزان را به تعامل فعال و مشارکت در حل مسائل واقعکه دانش   یط یمح  جاد یبا ا   PBLشد که    خص طور مشخص، مشدارند. به 

انتقاد   ی ل یتحل  یهایی توانا  تواند ی م  کند، ی م  ق یتشو تفکر  تقو   ی و  را  همچن  تیآنها  آموزش   ن یا  ن، یکند.  م  ی روش  که    شود ی باعث 

مهارت دانش  شناخت   ی عمل   ی هاآموزان  طر   ی و  از  را  آزما  هتجرب  ق یخود  )رجب   ش ی و  دهند   & Krajcik؛  1۳۹۹  ، یتوسعه 

Blumenfeld, 2020 .) 

  یو ابزارها  تال یجید   ی های، مانند استفاده از فناور PBLدر    ن ینو  یهانشان داد که استفاده از روش   جی نتا  گر، ید  یسو   از

و    یحل مسئله کمک کند )شاه   یهامهارت   یارتقا   جهیآموزان و در نتدانش   ن یو ارتباط ب  یبه بهبود همکار  تواند ی م  ،یارشتهان یم

تا از    کنندی آموزان فراهم مدانش   یرا برا  ییها بلکه فرصت  کنند،یمستقل کمک م  یریادگیبه    تنهاها نهروش   نی (. ا1۴۰۰همکاران،  
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  ات ینظر  ر یو سا  یی گراساخت  ی ریادگی  اتی با نظر  ن یهمچن  ج ینتا   ن یاستفاده کنند. ا  ده یچی حل مسائل پ  یمختلف برا  ی هادانش و مهارت 

 ,Vygotsky)   کنندی م  د یتأک  طیتجربه و تعامل با مح  قی از طر  یری ادگ ی  تیاهم   ر بر پروژه تطابق دارند، که ب  یمرتبط با آموزش مبتن 

1978 .) 

  شتر یبه منابع ب  از ی ها، نچالش   نی از ا  ی ک یاشاره دارد.    ز ین  PBL  ی هاتیها و محدود چالش   ی به برخ  ق ی تحق  ج یحال، نتا  ن یع  در 

 ,Helle, Tynjäläمناسب نباشد )  یآموزش   یهاط ی همه مح  یروش است که ممکن است برا  نیمؤثر ا   ی اجرا  یبرا  تری و زمان طولان 

& Olkinuora, 2021اند که  از مطالعات نشان داده  یبرخ   ن، ی(. همچنPBL  ست یمؤثر ن   کسان یطور  آموزان بههمه دانش  ی برا 

  ج ینتا  نی (. اJonassen, 2017آموزان دارد )مختلف دانش   ی ازهای به ن  ییپاسخگو  یخاص برا  یها ی و سازگار  ماتیبه تنظ  ازیو ن

 است.  PBL ی در اجرا  یآموزش  طی خاص هر مح طی و شرا ازهایتوجه به ن ت یدهنده اهمنشان 

  قات یتحق  سازنه یزم  تواندی شد که م  یی شناسا   زی ن  یقبل   قاتیموجود در تحق  یاز کمبودها   یآمده، برخدستبه  ج یتوجه به نتا  با

مطالعات به    شتر یحل مسئله است. ب  یهابر مهارت   PBL  مدت یطولان  رات یتأث  ی کاف  ی کمبودها، عدم بررس   ن یاز ا  ی ک یباشد.    ی آت

آموزان بپردازند  دانش   یهابر مهارت   PBL  داریپا   رات یتأث  ی است که به بررس  ی قاتیبه تحق  از یو ن  اندختهروش پردا   ن یمدت اکوتاه  راتیتأث

(Nelson, 2021 همچن .)راتیتأث ی بر رو د یبا  ی شتریب قات یتحق ن، ی  PBL  انجام شود تا   ی و آموزش ی مختلف فرهنگ  ی هانه یدر زم

 کار گرفته شود. به تلفمخ ی هاط یدر مح  تواندی روش چگونه م ن یمشخص شود که ا 

  ژه، یواست. به   یآموزش   یهاروش   ری و سا  PBL  نیتعامل ب  یبررس   نده،یآ  قاتیتحق  یبرا  ازیمورد ن  یهااز حوزه   گرید  یکی

و    یریادگ ی  ندیفرآ یبه بهبود کل  تواندی م  یسنت  یهابا روش  PBL بیموضوع بپردازد که چگونه ترک ن یا ی به بررس تواندی م قات یتحق

  ی هایاستفاده از فناور   نهیدر زم  یشتریب  قاتی به تحق  ازین  ن،ی (. همچن1۳۹۸و همکاران،    ی)مراد  ندحل مسئله کمک ک  یهامهارت   یارتقا

 . شودی احساس م ی ریادگی  ند یآنها بر فرآ  رات یو تأث PBLدر   نینو

آموزش مبتن   دهد ی مقاله نشان م   ن یا  ج ینتا  ت،ینها  در پروژه م   یکه  را در    ی هامهارت   ی طور مؤثربه   تواندی بر  حل مسئله 

مشارکت    ی ریادگی   ندیطور فعال در فرآآموزان بهکه در آن دانش   یی هاط ی مح  جادی روش با ا  نیبهبود بخشد. ا   انیآموزان و دانشجودانش 

  ی هااستفاده از روش  ن،ی. همچنکندی آنها کمک م   ی عمل  ی هاو مهارت   یتفکر انتقاد  تیبه تقو   پردازند،ی م  ی دارند و به حل مسائل واقع

  ی هامهارت  ی و ارتقا  یر یادگی  ندیبه بهبود فرآ  تواند ی م  ،یارشتهان یم  یکردها یو رو  تال یجید   ی های، مانند فناورPBLو خلاقانه در    ن ینو

  یهاروش   ر یو سا  PBL  ن یو تعامل ب  مدتی طولان   رات یتأث   ی است که به بررس   ی قاتیتحق  به   از یحال، ن  ن یحل مسئله کمک کند. با ا

مختلف کمک    یهاط ی آموزش در مح  تی فیو بهبود ک  دی جد  ی آموزش  یهابه توسعه روش   تواند ی م  قیتحق   ن یا  ج یبپردازند. نتا  یآموزش 

 کند. 
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Abstract 
The aim of this article is to analyze innovative project-based learning (PBL) methods and 

their impact on enhancing problem-solving skills among students. Project-based learning, 

as a modern educational approach, emphasizes practical activities and real-world 

applications, allowing students to actively engage in their learning process. This study 

reviews various research and theoretical models to understand how PBL can significantly 

improve problem-solving skills by fostering critical thinking, collaboration, and 

independent learning. The findings indicate that PBL provides a conducive environment 

for students to develop analytical skills and tackle complex problems through hands-on 

experience. Moreover, innovative methods, such as integrating digital technologies and 

interdisciplinary approaches, have been identified as effective enhancements to traditional 

PBL, offering further improvements in students’ problem-solving abilities. However, the 

study also highlights challenges such as the need for more resources and time in 

implementing PBL effectively. Suggestions for future research include exploring the long-

term effects of PBL on problem-solving skills and examining its applicability across 

different educational contexts. The article concludes by emphasizing the potential of PBL 

to transform educational practices and improve students’ preparedness for real-world 

challenges. 
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