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 چکیده
آموزان پرداخته است. با استفاده  دانش   ی شغل  یهاجامعه بر توسعه مهارت   یازهایبر ن  یمبتن   یدرس   یزیربرنامه   ر یتأث  ی مقاله به بررس  نیا

جامعه و بازار کار همسو    ی ازهایکه با ن ی درس  یز یرکه برنامه  دهد ی پژوهش نشان م ی هاافتهی   ات، یو مرور ادب  ی ف ی توص  ل ی از روش تحل

نقاط قوت و ضعف    یپژوهش به بررس   نی ا  ن،یآموزان منجر شود. همچن مؤثرتر در دانش   یشغل   یهابه توسعه مهارت   تواندی باشد، م

به بهبود    تواندی جامعه م   ی ازهایبر ن  ی مبتن  ی درس   ی زیرپرداخته و نشان داده است که هرچند برنامه  ران ی در ا  ی فعل  ی درس  ی زیربرنامه

  ان، یاست. در پا  شتر یب  یمحل   قات یبه تحق  ازیو ن  یی اجرا   یهاتوجه به چالش   ازمندیمؤثر آن ن  ی کمک کند، اما اجرا  ی شغل  یهامهارت 

  ن ی آموزان منجر شود. ادر دانش   ی شغل   ی هامهارت   دارتر ی به توسعه پا  تواندی ارائه شده که م   یدرس   یزی ربهبود برنامه   ی برا  ی شنهاداتیپ

  ی خاص جامعه محل  یازهایمعلمان، و توجه به ن  یتخصص   ی هاآموزش  هبودمدارس و صنعت، ب  نیب  یهمکار   تیشامل تقو   شنهاداتیپ

 است.

 توسعه مهارت.  ،ی نظام آموزش ، یشغل  یها جامعه، مهارت  یازهاین ، یدرس  یز یربرنامه :واژگان کلیدی
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 مقدمه

آموزان و  دانش   ینده یبه آ  یدهدر شکل   یات ینقش ح  ،یآموزش   یهاستم یس  یاساس  یاز اجزا  یک یبه عنوان    یدرس   یزیربرنامه

  ی زیرو تحول است، برنامه   ریی جامعه به سرعت در حال تغ  یازها ی. در عصر حاضر که نکندی م   فای ورود به بازار کار ا  یآنان برا  یسازآماده 

کند.    تی آموزان تقورا در دانش   ازیمورد ن  ی شغل   ی هاباشد و بتواند مهارت   ازها ی ن  نی ا  ی شود که پاسخگو  ی طراح   یابه گونه   د یبا   ز ین  ی درس

  ی شغل  ی آمادگ  نی و همچن  یآموزش   تیف یکه بر ک  یم یرمستقی و غ  میمستق  راتی جامعه، با توجه به تأث  یازهایبر ن  یمبتن   یدرس   یزیربرنامه

  کند یم  دا یدوچندان پ  ت یاهم  ی ط یموضوع در شرا  ن ی(. ا 1400و همکاران،    ی کرده است )رضو  دا ی پ  یار یبس  ت یآموزان دارد، اهمدانش 

  کنندی آموزش و پرورش مواجه هستند و تلاش م   نهیدر زم  ی اساس  ی هادر جهان در حال توسعه، با چالش   ژهیواز کشورها به   ی اریکه بس

 آموزان را کاهش دهند. دانش  یهایی بازار کار و توانا یازها ین  انیخود، فاصله م یدرس   یهااصلاح و بهبود برنامه ق یتا از طر

 

و    یدر فناور  عیسر   راتییتغ  ابد، ی  شیافزا  یدرس   یزیردر برنامه  یبه بازنگر  ازیکه باعث شده تا ن  یعوامل   ن یتراز مهم   یکی

  روند،ی م   ش یپ  نی نو  ی های به فناور  شتریب  یشدن و اتکا   یتال یجیبه سمت د  ی جهان  یاقتصادها  نکهیاست. با توجه به ا  ی اقتصاد جهان

هماهنگ سازد،   راتیی تغ  ن ینتواند خود را با ا  یاگر نظام آموزش   ، یطیشرا  ن یاست. در چن  ر ییدر حال تغ  ومبه طور مدا  زی ن  یشغل   ی ازهاین

بلکه ممکن    انجامد،ی آنان م   یشغل   یهاامر نه تنها به کاهش فرصت   نی وارد بازار کار خواهند شد که ا  یناکاف   یهاآموزان با مهارت دانش 

 (. 1399 ، یعت یشود )شر ز ین ی و کاهش رشد اقتصاد  ی کارینرخ ب ش یاست باعث افزا

  از یخاص، و ن  یهانرم و مهارت   یهابه مهارت   ازی ن  شیجوانان، افزا   یکاریهمچون ب  ی دی جد  یها با چالش   ز یجامعه ن  ، یطرف  از

توانا ا  ی ن یکارآفر  ی هایی به  همه  که  است  اهمنشان   هان ی مواجه  ن  ی مبتن  ی درس  ی زیربرنامه   ی بالا  ت یدهنده  است   ی ازهایبر  جامعه 

است که نه تنها به آموزش دانش    یدرس  یهاتوسعه برنامه   ،یآموزش   ی هاستم یس  فیوظا  نیترمهم  از  یک ی  ن،ی(. بنابرا 1398  ،ینی)حس

آ   کنند ی م  ت یآموزان تقودر دانش   ز یرا ن  ی و شغل  ی عمل   یهابلکه مهارت   پردازند،ی م  ینظر بتوانند در  در توسعه    ی نقش مؤثر  نده یتا 

 کنند.  فا یکشور خود ا یو اجتماع  ی اقتصاد

  ی که مبتن ی درس  ی زیر. برنامهشودی آشکار م  ش ی از پ ش یب ی درس   ی زیرجامعه در برنامه  ی ازهایتوجه به ن ت یاهم ان، یم ن یا در 

و   ی کاربرد  یهامهارت   ده، یفای ب  ینظر  ی هاکسب دانش   یآموزان کمک کند تا به جابه دانش   تواندی جامعه باشد، م   یواقع   یازهایبر ن

به    نیمنجر شود و همچن  یشغل   یهافرصت  ش یو افزا  یفرد   یهای توانمند  تیبه تقو   تواندی امر م  نی اموزند. ای بازار کار را ب  ازیمورد ن

جوانان مواجه    ی کاریو ب  یکه با مشکلات اقتصاد   یی در کشورها   ژهیموضوع به و  نی کمک کند. ا  ی و اجتماع  ی اقتصاد  یهارفع چالش 

 (. 1400  ،یزدیدارد )ا ی شتریب تیهستند، اهم 

و قابل انعطاف باشد تا بتواند به    ا یپو  د یبا   زی ن  یدرس   ی زیربرنامه  کند،ی م   ریی جامعه در طول زمان تغ  ی ازهاین  نکهیتوجه به ا  با

  ن یاست. ا  د یجد   ی ازهایو ن  طی با شرا  قی تطب  یی مؤثر، توانا   ی درس  ی زیرمهم برنامه   یهای ژگ ی از و  یک یپاسخ دهد. در واقع،    رات ییتغ   نیا
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  ی هایاز فناور   یریگو بهره   ،ی و اقتصاد  یصنعت  یبا نهادها  کینزد   یبازار کار، همکار  یازهای ن  قیدق  ییشناسا   قیاز طر   تواندی م  قیتطب

را داشته باشد،    راتیی تغ  نی با ا  یهماهنگ   ییکه توانا  یدرس   یزیر(. برنامهSmith & Brown, 2021در آموزش حاصل شود )  نینو

 آموزان منجر شود. دانش  ی بهبود عملکرد شغل جهی نتآموزش و در  ت یفیک شی به افزا تواند یم

  ی هابرنامه   یاجرا  تیکه مسئول  یاست. معلمان به عنوان افراد اصل   تیحائز اهم  ار یبس  ز ین  ان یراستا، نقش معلمان و مرب   ن یا  در 

آن است که    ازمند یامر ن  ن یآموزان را داشته باشند. ابه دانش   ی شغل  یها آموزش مهارت   ی لازم برا  یی توانا  د ی را بر عهده دارند، با  ی درس

  ن، یآموزان منتقل کنند. بنابرابه دانش   ی را به خوب  راتییتغ  نیبازار کار آشنا باشند و بتوانند ا  راتییجامعه و تغ  یازهایبا ن  زیخود معلمان ن

شکل ممکن به آموزش    ن یباشد تا آنان بتوانند به بهتر   یدرس   ی زیراز برنامه  ی بخش   د یبا  زی ن  ان یمعلمان و مرب  ی برا  ی تخصص  ی هاآموزش 

 (. Jenkins, 2020آموزان بپردازند )دانش 

  ی شغل   یهامهارت   شیجامعه نه تنها به افزا  یازهایبر ن  یمبتن  یدرس   یزیرنکته اشاره کرد که برنامه  نی به ا  دیبا  ت،ینها  در

  تواند ی م   یدرس   یزیرنوع برنامه   نی ا  گر،یمنجر شود. به عبارت د  زیجانبه جامعه نبه توسعه همه   تواندی بلکه م  کند،ی آموزان کمک مدانش 

  ن، یدر جامعه کمک کند. بنابرا  ی زندگ   ت یفیبهبود ک  ت یاشتغال و درآمد، و در نها  ش ی افزا  ، یو اقتصاد  ی اجتماع  ی هابه کاهش فاصله 

برخوردار است و    ی اریبس  ت یآموزان از اهمدانش   ی شغل  یهاجامعه بر توسعه مهارت   ی ازهایبر ن  یمبتن  ی درس  ی زیربرنامه   ری تأث  یبررس

 . (Nozari, 2020)  رد یجامعه مورد استفاده قرار گ  یکنون  یهااز چالش  ی اریرفع بس  یراهکار مؤثر برا  کیبه عنوان  تواند یم

آموزان  دانش  ی شغل  ی هاجامعه بر توسعه مهارت  ی ازهایبر ن یمبتن  یدرس   ی زیربرنامه ری تأث لی و تحل ی مقاله با هدف بررس  نیا

ها و اطلاعات موجود، نقش و  از داده   ی ریگو بهره   یف یتوص  ل یتا با استفاده از روش تحل  شودی مقاله، تلاش م   نی شده است. در ا  ن یتدو

  ی عوامل  ل ی و تحل  یی مقاله، شناسا  ی . هدف اصل رد ی قرار گ  ی آموزان مورد بررس دانش   ی شغل   ی هادر توسعه مهارت   ی درس   ی ز یربرنامه  تیاهم

 جامعه و بازار کار کمک کنند.  یازهایآن در پاسخ به ن یکارآمد  شی و افزا یدرس  ی زیربه بهبود برنامه توانندی است که م

 شناسی پژوهش روش 

جامعه، و    یازهاین  ، یدرس  یزی ربرنامه  نه یمنابع و اطلاعات موجود در زم  ی و بررس  یآورابتدا به جمع  مروری  مطالعه   نی در ا

است که به   یو مستندات آموزش  ،یقاتی تحق  یهاکتب، گزارش   ،یمنابع شامل مقالات علم   نیپرداخته شده است. ا  یشغل  یهامهارت 

  ی تازگ  ، ی از جمله اعتبار علم  یمشخص   ی ارهای. انتخاب منابع با دقت و بر اساس معاندداخته مقاله پر   نی به موضوعات مرتبط با ا  ی نوع

  ن ی اطلاعات انجام شده است. در ا  یو بررس  لی منابع، تحل  ی آوراز جمع   پس  با موضوع انجام شده است.  میاطلاعات، و ارتباط مستق

استخراج   ی شغل  ی هاجامعه و مهارت  یازها یبر ن ی مبتن  ی درس ی زیرمرتبط با برنامه ی و اصول اصل  ی دی کل م یمرحله، تلاش شده تا مفاه

و    هال ی تا تحل  کندی که به محقق کمک م  اندشده   میمنسجم تنظ  یچارچوب نظر  کیسپس در قالب    م یمفاه  نی شوند. ا  یو سازمانده 

استفاده    هیثانو  ی هااز داده   ،ی شگاهیآزما  ای   ی دانیم  قات یانجام تحق  یمقاله، به جا  نی ا  در   خود را بر اساس آن انجام دهد.  ی هااستنتاج

ها،  داده  نی مرتبط است. با استفاده از ا  ی هانه یها و مقالات منتشر شده در زمگذشته، گزارش   قات ی تحق  جی ها شامل نتاداده   نی شده است. ا
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  ییشناسا  ی شغل  یهاو توسعه مهارت   یدرس   یزیربرنامه   نی روندها، و ارتباطات ب  ا،انجام شده و تلاش شده تا الگوه  یفی توص  یهال یتحل

 شوند.  ن ییو تب

 پیشینه تجربی و نظری پژوهش 

آموزش و پرورش دارد.    تیف یک  ن ییدر تع  یی نقش بسزا  یارکان نظام آموزش  ن یتراز مهم   یک یبه عنوان    ی درس  ی زیربرنامه

  ی دهبه شکل   ،ی آموزش  ی ها و محتواچارچوب   ن ییبلکه با تب   پردازد ی مختلف م  یهانه تنها به آموزش دانش و مهارت   ی درس   ی زیربرنامه

  ی و بررس  ی درس  ی زیرمختلف برنامه   یها و مدل   ها ه یاز نظر  ح یرو، فهم صح  ن ی . از اکندی کمک م  ز یآموزان ندانش   ت یو شخص  تیبه هو 

  ی زیرمختلف برنامه   ی هاو مدل   هاه یبر نظر  ی بخش به مرور  نی برخوردار است. در ا  یی بالا  ت یاز اهم  یآموزش  ند یآنها بر فرآ  ر ی تأث  ی چگونگ

ن  ،ی درس ا  ی ازهاینقش  ب  ،ی شغل  ی هامهارت   تیاهم  ند،یفرآ  نیجامعه در  ارتباط    ی شغل  یهاو توسعه مهارت   یدرس   یز یربرنامه   نیو 

 . شود ی پرداخته م

(  1949)  لر ی شده است. به عنوان مثال، تا  ف یتعر  یگوناگون   یهامختلف به روش   پردازانه ینظر  دگاهیاز د   یدرس   یزیربرنامه

  ج ی نتا  ی ابیو ارز   ،یر یادگی  یهاتیفعال  ی انتخاب محتوا، سازمانده  ،یاهداف آموزش  نییتع  یمند برانظام  یند یرا فرآ   یدرس   یزیربرنامه

داشته باشد و بتواند به   ی و اهداف جامعه همخوان ازها یشود که با ن یطراح یابه گونه  د یبا  یدرس  ی زیر. او معتقد است که برنامه داند یم

  ت ی( بر اهم2007)  ی چرن  گر،ید  ی(. از سوTaba, 1962در جامعه کمک کند )   ی زندگ  ی لازم برا  ی هاطور مؤثر به توسعه مهارت 

  ی طراح  یابه گونه   دی با  یدرس   یزیردارد. او معتقد است که برنامه  دیتأک  یاجتماع   التتحقق عد  یبرا  یبه عنوان ابزار   یدرس   یزیربرنامه

 (. 1386  ،یآموزان فراهم کند )چرن دانش   یتمام  ی را برا شرفتیو پ یری ادگی   یبرابر برا یهاشود که فرصت 

مدل   گرید  ی کی برنامه  ی هااز  اهم  " محورهدف "مدل    ، ی درس  ی زیرمهم  بر  که  آموزش  نیی تع  تیاست  عنوان    ی اهداف  به 

آغاز شود    ق یاز اهداف مشخص و دق  د یبا   یدرس   یزیرمدل، برنامه   نیدارد. بر اساس ا   دی تأک  ی درس  یز یربرنامه   ند یگام در فرآ   نینخست

  ی آموزش  یهادر نظام   یامدل به طور گسترده   ن یمنجر شود. ا  یاب یارز  یهاو روش   ،ی ریادگی   یهاتی و سپس به انتخاب محتوا، فعال

 (. Hunkins, 1980) شود ی محسوب م یدرس   یزیرمرجع در برنامه  یهااز مدل  ی ک یمختلف به کار گرفته شده است و همچنان 

و    یآموزش   یمحتوا  نیی در تع  ی دی نقش کل  ، یدرس  ی زیردر برنامه  کنندهن ییتع  یاز عوامل اصل   یک یجامعه به عنوان    ی ازهاین

 یابه گونه   دی با  یدرس   یزیرمواجه است، برنامه  یو فرهنگ   ، یاجتماع   ،یاقتصاد   عیسر  رات ییکه با تغ  یا. در جامعه کنندی م   فای اهداف آن ا

  ی او حرفه  یفن   ی هابه مهارت   از یکه ن  ی جامعه پاسخ دهد. به عنوان مثال، در جوامع صنعت  ری متغ  یازها یشود که بتواند به ن  ی طراح

ا  یطراح  یابه گونه   دی با  ز ین  یدرس   ی زیراست، برنامه   افتهی   شیافزا   ، یعت یآموزان آموزش دهد )شرها را به دانش مهارت   ن یشود که 

  یکارآمد  شی آموزش و افزا  تیفیبه بهبود ک  تواند ی م  ی و ترجمه آنها به اهداف آموزش  معه جا  ی ازهاین  قی راستا، شناخت دق  نی (. در ا1399

 (. 1398  ،ین یمنجر شود )حس ینظام آموزش 
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  ، یاجتماع   یهامختلف گروه   ی هاو درک انتظارات و خواسته   یی شناسا  یبه معنا  یدرس   یزیرجامعه در برنامه   یازهاین  مفهوم

  ا ی ،ین یکارآفر   یهایی توانا  ش یافزا   ،یشغل   یهاممکن است شامل توسعه مهارت   ازها ین  نی است. ا  یاز نظام آموزش  یو فرهنگ   ، یاقتصاد

پاسخ دهد و    ازهاین  نیشود که بتواند به ا  ی طراح  یابه گونه  دی با  یدرس   یزیراساس، برنامه   نیا  برباشد.    یزندگ   یهامهارت   یارتقا

 (. 1400 ، یزدیو کار آماده سازد )ا ی زندگ ی هامواجهه با چالش  یآموزان را برادانش 

ن  ن یتراز مهم   ی کی برنامه   ی ازهایابعاد  قرار م  یدرس   ی زیرجامعه که در  توجه  است.    یشغل   ی هاتوسعه مهارت   رد، یگی مورد 

خود    ی شغل  ف یوظا  ز یآمت یانجام موفق  ی که فرد برا  شود ی م  ف ی تعر  ییهاو دانش   ها یی از توانا   یابه عنوان مجموعه   ی شغل   ی هامهارت 

ا  ازین مهارت   ی هامهارت   ، یارتباط  ی هامهارت   ، یفن  ی هامهارت ها شامل  مهارت   نی دارد.  و  م  ت یری مد  یهاحل مسئله،    شود ی زمان 

  ی هامهارت  تیمواجه است، اهم   دی جد  ی هادر بازار کار و ظهور شغل   عی سر  رات یی(. در جامعه امروز که با تغ1401و همکاران،    ی)سبحان

در طول دوره   دی دارند که با ازین یمتنوع یشغل یهات در بازار کار به مهارت یموفق یآموزان برااز گذشته شده است. دانش  شتر یب یشغل

 به آنها آموزش داده شود.  یآموزش 

بوده    ی آموزش  گذاراناستیمورد توجه پژوهشگران و س  ربازی از د   ی شغل   ی هاو توسعه مهارت   ی درس  ی زیربرنامه   ن یب  ارتباط 

آموزان داشته  دانش   ی شغل   ی هابر توسعه مهارت   ی م یمستق  ر ی تأث  تواندی م   ی درس  ی زیراند که برنامه از مطالعات نشان داده   ی ار یاست. بس

که به طور خاص بر    ی درس  ی هاکه برنامه  دهد ی ( انجام شده است نشان م 1398)   ی نیکه توسط حس  ی ق یباشد. به عنوان مثال، تحق

منجر شوند.    لانیالتحصفارغ   یشغل  تی شانس اشتغال و بهبود وضع  شیبه افزا  توانندی تمرکز دارند، م   یاو حرفه   یفن  یهاتوسعه مهارت 

جامعه    ی ازهایکه به ن  ی درس  ی زیرکه برنامه  دهد ی شده است، نشان م   جام ( ان2021و براون )  ت یکه توسط اسم  گر ید   ی پژوهش  ن،ی همچن

کار آماده    ی ایورود به دن  ی آموزان کمک کند و آنها را برادانش   ی و عمل   ی کاربرد  یهابه توسعه مهارت   تواندی و بازار کار توجه دارد، م 

 سازد. 

به    تواندی آموزان دارد و مدانش   یشغل   یهادر توسعه مهارت   ی مهم  ارینقش بس  یدرس   یزیرگفت که برنامه  توانی م   جه،ینت  در

  ی زیربرنامه   ند یجامعه در فرآ   ی ازهایتوجه به ن  ن، ی . بنابراردیجامعه مورد استفاده قرار گ  ی ازهایبه ن  یی پاسخگو  ی مؤثر برا  ی عنوان ابزار

 آموزان منجر شود. دانش   ی شغل   ی های توانمند  ش ی آموزش و افزا  ت یفیبه بهبود ک  تواندی م   ازها ین  ن یبا ا  ی آموزش   ی امحتو  ق ی و تطب  ی درس

 هایافته

بر   یاگسترده   راتیتأث  ،ی آموزش  یهادر توسعه نظام  یدیاز اصول کل  یک یعنوان  جامعه به   یازهای بر ن  یمبتن  یدرس   یزیربرنامه

  ی شغل ی هاجامعه بر مهارت   ی ازها یبر ن  ی مبتن   ی درس  ی زیربرنامه   رات یتأث   ی بخش به بررس  ن یآموزان دارد. در ا دانش   ی شغل   ی هامهارت 

. در  می پرداز ی باشند، م   رگذاریها تأثمهارت   نی بر توسعه ا  توانند ی که م  ی عوامل مختلف   لی به تحل  نیآموزان پرداخته شده و همچندانش 

 . ردیگی قرار م یمورد بررس  ز یاند نموضوع پرداخته  ن یکه به ا یخاص  یادامه، موارد مطالعات 
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  ی هادر دهه   ی آموزش   یهاابعاد پژوهش   نی تراز مهم  ی ک ی  ی شغل  ی هاجامعه بر مهارت   ی ازهایبر ن  ی مبتن  ی درس  ی زیربرنامه   ر یتأث

  توانند ی اند، م شده  ی جامعه طراح  ی واقع ی ازهایکه با توجه به ن ی درس یها که برنامه  دهند ی از مطالعات نشان م ی اریبوده است. بس ریاخ

 ی ا( در مطالعه 1398و همکاران )   ینیآموزان اثرگذار باشند. به عنوان مثال، حسدانش   یشغل   ی هاتوسعه مهارت   بر  ی توجهبه طور قابل 

ا برنامه   دندی رس  جهینت  نیبه  افزا  یدرس   یزیرکه  با هدف  بهبود مهارت   نیتدو  یشغل   یهامهارت   شی که  به  تنها  نه    ی فن  یها شده، 

  ن یب  یکه هماهنگ   دهد ی نشان م   جینتا  نی. ا شودی م   یریادگ یو علاقه آنان به    زهیانگ  ش یبلکه باعث افزا  کند،ی آموزان کمک مدانش 

 کند.  یانی کمک شا یشغل  یها به توسعه مهارت  تواندی م  یآموزش   یجامعه و محتوا ی ازهاین

  ز ین  یاو منطقه   ی محل  یازهایبه ن  د یبا   یدرس   یزیرکه در برنامه   دهد ی ( نشان م 1400)  یزدی پژوهش ا  جی نتا  گر، ید   ی سو  از

  ی ازهایبا ن ی درس ی هابرنامه  ق یانجام شده است، نشان داد که تطب رانی ا یی از مناطق روستا  ی ک یمطالعه که در  نی شود. ا یاژه یتوجه و 

  ی درس  یزیرکه برنامه   دهدی امر نشان م  نی منجر شود. ا  ی بوم  ط یمنطبق با شرا  یشغل   یهاتوسعه مهارت   هب  تواندی م   یخاص جامعه محل

 . ردیدر نظر بگ  زی خاص مناطق مختلف را ن یازهایکلان جامعه توجه داشته باشد، بلکه ن ی ازهایبه ن د ینه تنها با 

  ی هاآموزش و تخصص معلمان است. پژوهش   تیفی آموزان، کدانش   ی شغل  ی هاعوامل مؤثر بر توسعه مهارت   ن یتراز مهم   ی کی

آموزان  دانش   یشغل   ی هادر توسعه مهارت   یمهم   ار ینقش بس  ، یریادگی   ندیدر فرآ  ی دیکه معلمان به عنوان عناصر کل  دهد ی مختلف نشان م 

مند  بهره  یشغل   یهامهارت   نه یدر زم  ی تخصص   ی هاکه از آموزش   ی ( نشان داد که معلمان1399)   ی عتیدارند. مطالعات انجام شده توسط شر

  ی ها ی و فناور  زات ی به تجه  ی دسترس  ن، یآموزان منتقل کنند. علاوه بر ا ها را به دانش مهارت   ن یا  یبه طور مؤثرتر   توانند ی هستند، م

ن  شرفتهیپ مدارس  مهارت   تواندی م  زیدر  توسعه  ادانش  یفن   یهابه  کند.  م   نی آموزان کمک  نشان  برا  دهندی مطالعات  توسعه    یکه 

 شود.  یاژه یمدارس و آموزش معلمان توجه و زی به تجه د یبا  ،ی شغل یهامهارت 

توجه شود.    زیجامعه ن  یهابه نقش فرهنگ و ارزش  دی آموزان، بادانش   یشغل   یهاعوامل مؤثر بر توسعه مهارت   لیتحل  در

  زه یآموزان با انگفراهم کند که در آن دانش   یط یمح  تواندی دارد، م   دیکار و تلاش تأک  ت یآن بر اهم  یفرهنگ   ی هاکه ارزش   یاجامعه

  ی ( انجام شد، نشان داد که در جوامع1401و همکاران )  یکه توسط سبحان   یابپردازند. مطالعه   ی شغل  ی هامهارت   یری ادگیبه    یشتریب

  ن ی هستند. ا  ی شغل  ی هابه دنبال کسب مهارت   ی شتریب  زهی آموزان با انگشده است، دانش   ج ی ترو  ی و تلاش فرد  ی نیکه فرهنگ کارآفر 

آموزان  کند و فرهنگ کار و تلاش را در دانش   تیها را تقو ارزش   نیباشد که ا  یابه گونه   د یبا   یدرس   یزیرکه برنامه   دهدی نشان م  ها افتهی

 کند.  نه ینهاد

انجام شده    ی هاو بازار کار است. پژوهش   ینظام آموزش   نیارتباط ب   ، یشغل   ی هااز عوامل مهم در توسعه مهارت   گرید  ی کی

اسم )  ت یتوسط  براون  نشان م2021و  نزد  دهد ی (  تعامل  م  ن یب  کی که  ک  تواندی مدارس و صنعت  بهبود  افزا  ت یفیبه  و    ش یآموزش 

شوند که امکان   یطراح  یابه گونه  د یبا ی آموزش ی هاکه برنامه  دهد یم  شنهاد یپ مطالعه  ن ی آموزان کمک کند. ادانش   یشغل  ی هامهارت 



 1401، چهارم، شماره دوم، دوره پژوهش و نوآوری در تربیت و توسعه                                                                                          پوراحمدی و رجبی 

 

 
17 

E-ISSN: SOON 
 

  ی هاآموزان کمک کند تا مهارتبه دانش   تواندی امر م   نی آموزان فراهم کنند. ادانش   یرا برا  یکار  یهاط ی در مح  یو تجربه عمل   یکارآموز 

 ورود به بازار کار آماده شوند.  ی برا ممکنشکل  نی کنند و به بهتر تی کار تقو ی واقع طی خود را در شرا

جامعه بر    ی ازهایبر ن  یمبتن  ی درس  یزیربرنامه   رات یبه درک بهتر تأث  تواندی م   زیخاص ن  یموارد مطالعات   یبررس   ت،ینها   در

تهران انجام شده   یاو حرفه  ی از مدارس فن  ی کی که در  ی مطالعه مورد  ک یآموزان کمک کند. به عنوان مثال، دانش  ی شغل  ی هامهارت 

آموزان  دانش   یشغل   یهابه توسعه مهارت   تواندی م  ی و کارگاه  یعمل   یها بر مهارت   دی با تأک  ی درس  یهابرنامه  یاست، نشان داد که اجرا

  گران ی ها شرکت کرده بودند، نسبت به د برنامه  نیکه در ا   یآموزان نشان داد که دانش  ن یمطالعه همچن  نی (. ا1399  ، یمنجر شود )نعمت 

  یشغل   یها را در توسعه مهارت   یو تجرب   ی عمل   یدرس   یهابرنامه   تیاهم  ج ینتا   نی شغل مناسب داشتند. ا  افتن ی   ی برا  یشتر یشانس ب

 . دهد ی نشان م 

مثبت    راتیتأث  تواندی جامعه م  ی ازهایبر ن  ی مبتن  ی درس  یزیرکه برنامه   دهندی ها نشان م پژوهش   نیا   یهاافتهی مجموع،    در

از جمله    یتوجه به عوامل مختلف  ازمندیهدف ن   نی حال، تحقق ا  نی آموزان داشته باشد. با ادانش   یشغل  یها بر توسعه مهارت   یتوجه قابل

  ی ابیدست  یبرا   ن،یو بازار کار است. بنابرا  ینظام آموزش   نیمدارس، فرهنگ جامعه، و ارتباط ب  زات ی تجه  ،آموزش، تخصص معلمان   تیفیک

 و اجرا شود.  یجانبه طراح به صورت جامع و همه  یدرس   یزیرلازم است که برنامه ، یشغل  ی هامطلوب در توسعه مهارت جیبه نتا

 گیری بحث و نتیجه 

از ادست به  ی هاافتهی   ل یتحل نتاآن   سهیپژوهش و مقا   ن یآمده  با    ی هاها و تفاوت شباهت   یی به شناسا   ،ی قبل  قات یتحق  ج یها 

به    تواندی جامعه م  یازها یبر ن  یمبتن   یدرس   ی زیرکه برنامه   دهدی مطالعه نشان م  ن یا  ج ی. نتاشودی منجر م  ج یو نتا  کردها ی موجود در رو

و همکاران    ین یکه توسط حس  یامانند مطالعه  ن یشیپ  قاتیتحق  جیبا نتا  هاافته ی  ن یمنجر شود. ا  آموزانانش د  ی شغل  یهابهبود مهارت 

  تواند ی جامعه و بازار کار، م  ی ازهایبا توجه به ن  یدرس   ی زیرشده بود که برنامه   دیتأک  زین  ق، یدارد. در آن تحق   یخوان( انجام شد هم 1398)

 آموزان داشته باشد. دانش   ی شغل یاهبر توسعه مهارت  ی می مستق ر یتأث

  یکه توسط نعمت   یامثال، در مطالعه   ی. براشودی مشاهده م   نی شیپ  قاتیپژوهش و تحق   نیدر ا   زین  یی هاحال، تفاوت   نیا  با

  ن ی که در ا  یآموزان اشاره شده بود، در حال دانش   یشغل  یهابر مهارت   ی و عمل  یکارگاه   یهامثبت برنامه  راتی( انجام شد، به تأث1399)

که هرچند    دهدی تفاوت نشان م  نی . امیجامعه داشت   یو بوم   ی محل   ی ازهای با ن  ی درس   ی هابرنامه   قیتطب  تی مبر اه  ی شتریب  د یپژوهش، تأک

 است.  ی و بوم یاخاص منطقه  طی توجه به شرا ازمندیها نموفق آن  ی مشابه هستند، اما اجرا ی درس ی زیربرنامه  یاصول کل 

به    توانی نقاط قوت و ضعف خاص خود است. از جمله نقاط قوت آن م  یجامعه دارا  یازهایبر ن  یمبتن  ی درس  یزیربرنامه

  یی هاتا مهارت کندی آموزان کمک مبه دانش  ی زیربرنامه  ن ی جامعه اشاره کرد. ا ر یو متغ ی واقع ی ازهایبا ن ق یدر تطب  کرد یرو ن ی ا یی توانا

  یدرس  یزیر( نشان داد که برنامه 1400)   یزدی دارند. به عنوان مثال، پژوهش انجام شده توسط ا  ازیها نبه آن   ار که در بازار ک  اموزند یرا ب

 آموزان منجر شود. دانش   یشغل  ت یشانس اشتغال و بهبود وضع شی به افزا تواندی م  رد،یگی جامعه را در نظر م  ی ازهایکه ن
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ا  گر، ید   ی سو  از برنامه   ن ینقاط ضعف  است.    ز ین  یزیرنوع  توجه  است.    یی اجرا  یهاچالش   ،یاصل   یهااز ضعف   ی کی قابل 

امر ممکن است    ن یاست، که ا  ازهاین  نی ا  یی شناسا  یبرا  ق یگسترده و دق  قاتی تحق  ازمندیجامعه ن  یازهایبر ن  یمبتن   یدرس   یزیربرنامه

آموزش شود، چرا که معلمان و    ندیدر فرآ  ی دگیچی پ  ش یممکن است منجر به افزا   کرد یرو   ن یا  ن، ی اباشد. علاوه بر    برنه یبر و هز زمان 

 (. 1399 ،ی عت یدهند )شر   قی جامعه و بازار کار تطب راتیی را به طور مداوم با تغ ی درس  یهابرنامه  د یمدارس با 

قرار    یآموزان مورد بررس دانش  یشغل   ی هاجامعه بر توسعه مهارت   ی ازهایبر ن  یمبتن   یدرس   یز یربرنامه   ر یپژوهش، تأث  نی ا  در

  ی هامهارت ش یبه افزا تواندی جامعه و بازار کار م  ی واقع ی ازهایبا ن یدرس  یهابرنامه  ق ینشان داد که تطب ق یتحق ن یا  یهاافته یگرفت.  

 ی اگونهبه   د ی با  ی درس  ی زیرشد که برنامه   د یتأک  ن، یورود به بازار کار منجر شود. همچن  یبهتر آنان برا   ی سازمادهآموزان و آدانش  ی شغل

 خاص جامعه را داشته باشد.  ی ازهایو ن طی با شرا ق یتطب یی شود که توانا  یطراح

و جامعه برقرار   ، یصنعت یمدارس، نهادها ن یب یترک ینزد یکه همکار  شودی م شنهادیپ  ،یدرس  یزیربهبود برنامه  یراستا در

  ی هابهبود آموزش  ن،یمؤثرتر منجر شود. همچن  یدرس   ی هابرنامه   نیو تدو  یشغل   ی ازهایبهتر ن  ییبه شناسا  تواندی م   یهمکار  ن یشود. ا

  ی ها آموزش و توسعه مهارت  ت یفیک  شی به افزا  تواندی مدرن در مدارس م  یهای و فناور  زاتیتجه  ردن معلمان و فراهم ک  یبرا  ی تخصص

 (. 1401و همکاران،  یکمک کند )سبحان  ی شغل

  ی در اجرا  ی زمان  یهات یمحدود  ز یروز و نها و اطلاعات به از داده  ی به برخ   ی پژوهش شامل عدم دسترس  ن ی ا  ی هات یمحدود

  ن یدر مناطق مختلف کشور و همچن  یدرس  ی زیربرنامه   رات یتأث  ترق یدق  یکه به بررس   شود ی م  شنهاد یپ  نده،یآ  قاتی تحق  یاست. برا  ق یتحق

بر توسعه    ی درس   ی زیرتر از اثرات برنامه جامع   ی ریبه ارائه تصو   توانندی م   قاتی تحق  نی شود. ا  رداخته پ  نه یزم  ن یدر ا   ی طول  ی هال یتحل

 آموزان در سطوح مختلف کمک کنند. دانش   ی شغل یهامهارت 
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Abstract 
This article examines the impact of curriculum planning based on community needs on the 

development of students' job skills. Using a descriptive analysis method and literature 

review, the findings indicate that curriculum planning aligned with community and labor 

market needs can lead to more effective development of job skills among students. 

Additionally, this research explores the strengths and weaknesses of the current curriculum 

planning in Iran, highlighting that while community-based curriculum planning can 

enhance job skills, its effective implementation requires attention to execution challenges 

and the need for more localized research. Finally, suggestions are provided for improving 

curriculum planning to foster more sustainable job skill development in students. These 

recommendations include strengthening collaboration between schools and industry, 

improving specialized teacher training, and addressing the specific needs of local 

communities. 

Keywords: Curriculum Planning, Community Needs, Job Skills, Educational System, 

Skill Development. 

 


